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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

 

APRESENTAÇÃO 

 

A Programação Anual de Saúde (PAS) é, por definição, o instrumento que operacionaliza as intenções 

expressas no Plano de Saúde, a cada ano de sua vigência. 

Apresenta, portanto, o detalhamento das ações, indicadores e metas anuais a serem atingidas, 

responsáveis e eventuais parcerias, bem como a previsão de recursos financeiros a serem disponibilizados no ano 

para a execução das proposições do Plano de Saúde. Tem como base legal para sua elaboração as normas do 

Ministério da Saúde, a Lei de Diretrizes Orçamentárias - LDO e a Lei Orçamentária Anual - LOA do respectivo 

exercício. 

  A PAS é instrumento destinado a servir de referência para a construção do RAG (Relatório Anual de 

Gestão), delimitando o seu objeto. PAS e RAG representam, assim, recortes anuais do Plano de Saúde, o primeiro 

com caráter propositivo e o segundo analítico/indicativo.  

A Programação Anual de Saúde possui como objetivos: a integração do processo geral de planejamento 

das três esferas de governo de forma ascendente; a consolidação do papel do gestor na coordenação da política 

de saúde; a viabilização da regulação, o controle e a avaliação do sistema de saúde; definição da macro-alocação 

dos recursos do SUS para o financiamento do sistema e para a contribuição do desenvolvimento de processos e 

métodos de avaliação de resultados e controle das ações e serviços de saúde.  

A metodologia escolhida para a disponibilização das informações constantes neste documento está 

baseado nas diretrizes do PlanejaSUS. 

A Programação Anual de Saúde é construída em cima de  diretrizes de saúde que expressam as linhas de 

ação a serem seguidas e orientam a formulação de política que se concretizam nos objetivos . Os objetivos 

expressam o que deve ser feito, refletindo as situações a serem alteradas pela implementação de estratégias e 

ações no território, permitindo a agregação de um conjunto de iniciativas gestoras de formulação coordenada e  

metas que expressam um compromisso para alcançar esses objetivos. Concluindo a PAS, contem os seguintes 

itens em termos de estrutura:  

 

1-Definição das ações que, no ano específico, irão garantir o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do  

Plano de Saúde  

2-Estabelecimento das metas anuais relativas a cada uma das ações definidas  

3-Definição dos responsáveis e das parcerias  

4-Definição dos recursos orçamentários necessários ao cumprimento da Programação 
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                       O presente documento vem apresentar  apresenta a Programação Anual de Saúde do município 

de Seropédica/RJ para a vigência 2015, cumprindo solicitação do Ministério da Saúde e Secretaria de Estado 

de Saúde e Defesa Civil - SESDEC como instrumentos de gestão para a orientação do planejamento local de 

ações em saúde no âmbito publico, servindo como meio de auxilio ao gestor no processo de tomada de 

decisão, tendo suas prioridades, metas e estratégias estabelecidas em consonância com as propostas do 

Plano Municipal de Saúde - 2014-2017. 

 

ELABORAÇÃO DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

 

                       Esta programação elaborada de forma participativa por profissionais da saúde e pelo Conselho 

Municipal de Saúde.  

                        A apresentação desta Programação Anual de Saúde se mostra de forma detalhada, pois este 

instrumento esta empenhado em atender as necessidades reais da população. 

                         A regulamentação da construção desta Programação Anual de Saúde esta norteada pelos 

instrumentos normativos e legais listados abaixo: 

 

1- Lei n.° 8.080/09 que estabelece a elaboração e atualização periódica do plano de Saúde. 

2- Lei n.° 8.142/09 que dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do SUS; 

3- Portaria n° 3085 GM de 01 de setembro de 2006 e n° 3332/GM de 28 de dezembro de 2006, que, 

respectivamente, regulamenta o referido sistema de planejamento do SUS e aprova orientações gerais acerca 

de seus instrumentos básicos; 

4- Norma Operacional Básica do SUS (NOB-SUS-01/96) que define com Plano Municipal de Saúde como 

cumprido por estados e municípios para habilitação dentro de uma das modalidades de gestão; 
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OBJETIVOS DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

 

  OBJETIVO GERAL 
 

1. Auxiliar o gestor na organização do sistema de Saúde Municipal, garantir o acesso, resolutividade e 
qualidade as ações e serviços de saúde, otimizando, readequando e ampliando a sua oferta, integrando 
recursos na busca da prevenção, tratamento de doenças e redução de danos ou de sofrimentos que 
possam estar comprometendo suas possibilidades viver de modo saudável; 

 

2. Prevenir e controlar danos, perigos e agravos à saúde Coletiva, através do monitoramento dos fatores de 
riscos oriundo da produção e consumo de bens e serviços do meio ambiente (água, ar, solo e desastres 
naturais), das zoonoses e da transmissão de doenças que sejam alvo de controle da Vigilância à Saúde; 
 

 

 
  OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 

1. Conhecer a realidade do município e propor o encaminhamento de soluções, contribuindo para a 
melhoria da condição de saúde dos munícipes; 

 

2. Superar os problemas pré-existentes através da integração dos setores, universalização do acesso, 
avaliação e reestruturação das ações desenvolvidas nos serviços de saúde; 

 

3. Coordenar os fluxos e contra-fluxos dos usuários adscritos em cada área de atuação; 
 

4. Ampliar o acesso com qualidade e humanização da atenção; 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Atenção Básica em Estratégia de Saúde da Família 
 

 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO BÁSICA 
 

 
OBJETIVO: Ampliação de cobertura de Unidades Básicas com ESF 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Implantar 

novas equipes e 
unidade de saúde ESF 

 

 
   
 >10% de 
cobertura 
 

 
            
   R$ 30.000,00 

 
 
 Bloco PAB 

 
 
Coord. ESF 

 
Gestão Municipal 
de Saúde/SES 

 
OBJETIVO: Aprimoramento e qualificação de equipes de Atenção Básica com ESF 
 

 
Realizar capacitações 
e/ou atualizações das 

equipes ESF nas diversas 
áreas de atenção à 

saúde 
  

 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
  R$ 52.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
  
Coord. ESF 

 
Equipe NASF, 

Coordenações de 
Programas de 

Saúde, de Vigilância 
em Saúde, Coord. 
de Educação em 

Saúde, Serviços de  
Dept. Municipal de 

Saúde 
 

 
Realizar capacitações, 

treinamentos e 
atualizações   de 

equipes ESF em ações e 
consultas 

compartilhadas com 
equipes de apoio 

matricial em saúde 
 

 
 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 52.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 
Coord. ESF 

    
 
 
    Equipe NASF 

 
Garantir inserção dos 

componentes das 
equipes de ESF em 
cursos oriundos de 
iniciativas da CIR – 

componente CIES- em  
Educação Permanente 

 
 

 
 

75% dos 
profissionais 

 
 
 
R$ 22.000,00 
 
 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 
Coord. ESF 

  
Representação do 

município  na 
CIES da Região 

Metropolitana I 
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    OBJETIVO: Avaliação das ações realizadas pelas Unidades ESF  
 

 
Fazer uso de 

instrumentos de 
monitoramento para 

Indicadores de Saúde no 
acompanhamento de 

desempenho e alcance 
de metas das Unidades 

ESF. 
 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 22.250,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 
 Coord. ESF 

 
 

Direção de   
Atenção Básica, 

Coord. de 
Regulação, Controle 

e Avaliação 

 
Implantar mecanismo 

que garanta a 
comunicação e/ou troca 
de informação entre as 
Unidades de Saúde  e 

também entre sua 
Coordenação  e outras 

áreas da saúde, 
implementando  o uso 
de fluxos e rotinas de 
trabalhos  necessários 

compartilhados e 
padronizados.  

 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 20.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
  
 
Coord. ESF 

 
 
Direção de Atenção 

Básica, 
Direção de 

Planejamento e 
Programação em 

Saúde 

 
OBJETIVO: Aprimoramento e a melhoria na qualidade das ações em Atenção Básica nas Unidades ESF 
 

 
Monitorar a 

implantação e garantir a 
aplicação 

de todos os protocolos e 
fluxos assistenciais 

estabelecidos pelo MS 
em Unidades de saúde 
para melhor execução 

de suas ações. 
 
 
 

 
 

100% das 
unidades ESF 

 
 
 
R$ 500.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF 

 
Direção de Atenção 

Básica, 
Direção de 

Planejamento e 
Programação em 

Saúde 

 
Garantir atualização aos 
profissionais de saúde 
das equipes ESF para 
utilização de todos os 

protocolos e fluxos 
assistenciais 

estabelecidos pelo MS 
sempre que necessário. 

 
 
 
 

 
 

100% dos 
profissionais 

das ESF 

 
 
R$ 200.000,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF 

 
Direção de Atenção 
Básica,Direção de 
Planejamento e 

Programação em 
Saúde 
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OBJETIVO: Aprimoramento e melhoria na qualidade das ações em Atenção Básica ESF com apoio do NASF          
 

 
Implementar  ações 
compartilhadas de 
equipe NASF com 

equipes de ESF 
 

 
 

50% das 
unidades 

 

 
 
 
R$ 30.000,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF 

 
 
 

Equipe NASF 

 
 

Implementar  ações de 
promoção e prevenção 

em saúde para a 
população cadastrada 

das ESF através de 
equipe do NASF 

 

 
 

100% das 
unidades 

 

 
 
 
R$ 40.000,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF 

 
 
 

Equipe NASF 

 
OBJETIVO: Garantia de insumos para desenvolvimento das ações em Atenção Básica Básicas nas Unidades ESF 

 

 
Garantir dentro de uma 
rotina de planejamento 
e monitoramento das 

demandas das 
necessidades unidades, 

a oferta  
medicamentos . 

 
 
 
 
. 

 
 
 
 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
 
 
R$ 200.000,00 
 
 

 
 
 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 
 
 

Coord. ESF 

 
 
 
 

Coord. de Farmácia 
Coord. de Compras  
e Almoxarifado da 

SMS, Fundo 
Municipal de Saúde 

 

 
Garantir dentro de uma 
rotina de planejamento 
e monitoramento das 

demandas das unidades, 
as necessidades  

de materiais 
médico- hospitalares 
para realização para a 

realização de 
procedimentos de 

diagnósticos e 
tratamento 

dos casos atendidos 
pelas equipes de ESF 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 50.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF 

 
 

Coord. de Compras  
e Almoxarifado da 

SMS, Fundo 
Municipal de Saúde 
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OBJETIVO: Desenvolvimento do Serviço de Atenção Domiciliar com o apoio do  Programa Melhor em Casa (SAD) 

 
Garantir atendimento e 

acompanhamento de  
pacientes em suas 

residências com 
dificuldades de 

locomoção, de casos de 
pacientes com doenças 

crônicas de saúde e 
egressos de internações 

hospitalares 
 

 
 
 

85% dos casos 

 
 
               
R$ 40.000,00                                                                                                                                                                             

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF 

 
 
 

Programa SAD 

 
OBJETIVO: Implementação do PAHI – Componente da Atenção Básica através dos ISAB 6 e 11. nas Unidades ESF 
 

 
Implantar nas ESF o 

acolhimento e 
monitoramento para 

acpmpanhamento  dos  
indicadores sensíveis a 

Atenção Básica ISABs nº 
 6 e 11, buscando a 

redução de 
internações por 

pneumonias bacterianas 
e Insuficiência cardíaca 

 
 
 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 160.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF 

 
 

Direção de 
Vigilância/Vigilância 

Epidemiológica 

 
OBJETIVO: Garantir o desenvolvimento PMAQ nas Unidades ESF  
 

 
 

Monitorar através de 
instrumentos de 

avaliação interna AMAQ 
e dos seus  Indicadores 

de Saúde, 
o desempenho das ESF 

que aderiram ao 
PMAQ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 150.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

 
Coord. ESF 

 
 

Direção de atenção 
Básica,Direção de 
Planejamento e 

Programação em 
Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 
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IDENTIFICAÇÃO: Atenção Básica  no Atendimento Domiciliar 
 

 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NO SERVIÇO DE ATENDIMENTO  DOMICILIAR 
 

 
OBJETIVO: Atendimento e acompanhamentos de  pacientes em suas residências  
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Realizar visitas 

domiciliares,através de 
equipe multidisciplinar ,  
de pacientes acamados 

com dificuldades de 
locomoção, de casos de 
pacientes com doenças 

crônicas de saúde e 
egressos de internações 

hospitalares 
com necessidades de 
atendimento em suas 

residências até obtenção 
de alta 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

85% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
R$ 15.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Equipe SAD 

 
 
 
 
 
 
 

Unidades de ESF,  
Unidades de Pronto, 

Atendimentos de 
Unidades 

Hospitalares 

 
Promover estudos de 

levantamentos de casos 
e dados 

do desempenho do 
Programa com registros 

de  seus atendimento nas 
demandas previstas ao 

Programa 
 

 
 
 

85% 

 
 
 
R$ 10.000,00 
 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Equipe SAD 

 
 

Unidades de ESF,  
Unidades de Pronto, 

Atendimentos 
Unidades 

Hospitalares 

 
Garantir equipe 
qualificada e/ou 

capacitada com relação à 
Linhas de Cuidados, da 

Humanização do 
Atendimento e processo 

da Alta Assistida 
 

 
 
 

100% 

 
 
R$ 2.250,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Equipe SAD 

 
 

Coordenação de 
Educação em Saúde 
– componente – 

Educação 
Permanente,Coord. 

de Recursos 
Humanos 

 
 

Promover capacitação 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

Coord. Educação em 
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para formação de  
cuidadores domiciliares 

 
 

80% 
 

R$ 2.250,00 Bloco PAB Equipe SAD Saúde – 
componente -   

Educ. Permanente 

 
Garantir equipamentos e  
material para execução 
das ações de equipe do 

SAD 
 

 
 
 

100%  

 
 
 
R$ 15.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Equipe SAD 

 
 

Coord. de Compras 
e Almoxarifado da 

SMS e Fundo 
Municipal de Saúde 

 
Garantir 

transporte 
para execução das ações 

de equipe do SAD 
 

 
 

100% das 
VD 

 
 
R$ 40.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
 

Equipe SAD 

 
Coord. Transporte 

da SMS 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Saúde Bucal em Atenção Básica 
 

 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NA SAÚDE BUCAL 
 

 
OBJETIVO: Ampliação de cobertura de Equipes de Saúde Bucal 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Implementar as ações 

da rede de atenção 
integral em 

saúde bucal ampliando 
o número de equipe 

em relação às equipes 
de ESF. 

 

 
 
 

> 10% de 
cobertura 

 
 
 
R$ 150.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF/SB 

 
 

Gestão Municipal 
de Saúde/SES 

  
OBJETIVO:Promoção da prevenção em saúde bucal 
 

 
Garantir a distribuição 

de kits de higiene bucal 
para a população 
assistida na ESF 

visando a realização 
dos 

procedimentos 
preventivos de caráter 

coletivo, buscando 
atender ao Programa 

 
 
 

 
 
> 30% 

 
R$ 18.000,00 
 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF/SB e 
equipes 

 
 

Coord. Compras e 
Almoxarifado e 

Fundo Municipal de 
Saúde, Secretaria 

Municipal de 
Educação 
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de Saúde na Escola - 
PSE 

 

 
Realizar palestras 

educativas em escolas 
das áreas de 

abrangência da ESF 
buscando atender ao 

Programa de Saúde na 
Escola - PSE 

 
 
 

 
 
 

60% 

 
 
 
R$ 51.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF/SB e 
equipes 

 
 

Coord. Educação 
em Saúde, 
Secretaria 

Municipal de 
educação  

 
Realizar aplicação de 
flúor em escolas das 
áreas de abrangência 

da ESF buscando 
atender ao Programa 
de Saúde na Escola - 

PSE 
 
 

 
 
 

60% 

 
 
 
R$ 51.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF/SB 

 
Secretaria 

Municipal de 
Educação 

 
OBJETIVO: Qualificação da Equipes da Atenção em Saúde Bucal 
 

 
Capacitar profissionais 

de Saúde Bucal da 
ESF com integração de 
especialistas do CEO e 
com participação em 
cursos ofertados pela 
Educação Permanente 

 

 
 
 

100% da 
equipe 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF/SB 

 
 

Coord. Educação 
em Saúde em Educ. 

Permanente 

 
OBJETIVO: Implementar as ações básicas em saúde bucal  
 

 
Garantir o aumento da 
cobertura de primeira 
consulta odontológica 

programática 
 

 
 

>20% 

 
 
R$ 75.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
 

Coord. ESF/SB 

 
 

Equipes ESF 

 
Garantir o aumento da 

cobertura de ação 
coletiva de escovação 
dental supervisionada. 

 
 

 
 

>30% 

 
 
R$ 80.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
 

Coord. ESF/SB 

 
 

Equipes ESF 

 
Aumentar a média de 

procedimentos 
odontológicos básicos 

 
 
 

>20% 

 
 
 
R$ 40.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF/SB 

 
 
 

Equipes ESF 
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individuais. 
 

  
Realizar atendimento 
no consultório móvel 

em áreas que não 
possuem cobertura de 

saúde bucal 
 

 
 

>20% 

 
 
R$ 40.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
 

Coord. ESF/SB 

 
 

Equipes ES 

 
Garantir equipamentos 

e  materiais 
necessários para 

execução das ações de 
equipe da saúde bucal 

em atenção básica 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 40.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. ESF/SB 

 
Coord. Compras e 

Almoxarifado e 
Fundo Municipal de 

Saúde 

 
Garantir manutenção 

de equipamentos 
odontológicos para 

execução das ações de 
equipe da saúde bucal 

em atenção básica 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 80.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
 

Coord. ESF/SB 

 
Coordenação de 

Controle de Custos 

 
Programação Anual Saúde – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Saúde Bucal em Atenção Especializada 
 

 
 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NA SAÚDE BUCAL  
 

 
OBJETIVO:  Implementar as ações especializadas em saúde bucal 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Garantir o 
atendimento das 

demandas oriundas de 
encaminhamentos 

para o atendimento no  
CEO- Centro de 
Especialidades 
Odontológicas 

 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 5.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord.CEO 

 
 
 

Unidades ESF 

Garantir equipamentos 
e  materiais 

necessários para 
execução das ações de 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 40.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. CEO 

 
 

Coord. Compras e 
Fundo Municipal de 
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equipe da saúde bucal 
em atenção 

especializada 
 

 Saúde 

 
Garantir equipe 

especializada para 
execução das ações em 

saúde bucal 
especializada 

 

 
 

100% da 
equipe 

 
 
R$ 0 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. CEO 

 
 

Coord. Recursos 
Humanos 

 
Garantir manutenção 

de equipamentos 
odontológicos para 

execução das ações de 
equipe da saúde bucal 

em atenção 
especializada 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 80.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coord. CEO 

 
 

Coordenação de 
Controle de Custos 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Atenção Integral à Saúde da Mulher 
 

 
 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO  INTEGRAL  À SAÚDE DA MULHER 
 

 
OBJETIVO: Ampliar a oferta de exames cito patológicos para munícipes na faixa etária de 25 a 59 anos. 

 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 
 
 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Garantir exames 

preventivos do câncer do 
colo do útero nas 

Unidades Básicas de 
Saúde- ESF 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
 

Unidades ESF 

 
Garantir fornecimento de 
material para realização 

dos preventivos de 
acordo com a demanda 

 
 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 15.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

Laboratório 
Municipal de 

Saúde, 
Coord. Compras  e 

Almoxarifado, 
Fundo Municipal 

de Saúde-  

Garantir a logística para 
rotina de transporte do 

material coletado ao 
laboratório estadual de 

 
 

100% dos 
exames 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Coord. Transporte, 

SITEC 
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saúde 

Capacitar as equipes de 
ESF para detecção e 
monitoramento do 

tratamento de mulheres 
com lesão de alto grau e/ 
ou lesões precursoras do 
câncer do colo uterino. 

 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 15.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

Equipes ESF, 
Coord. Educação 

em Saúde em 
Educ. Permanente, 

Equipe NASF 

 
OBJETIVO: Diagnosticar e referenciar para tratamento mulheres com lesões precursoras do câncer do colo do útero 

 

 
Garantir referência para 
tratamento de mulheres 

com diagnóstico de 
lesões intraepiteliais de 

alto grau no colo do 
útero 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 

 
 
 
R$ 15.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
 

Central Municipal 
de Regulação 

 
Realizar Visitas 

Domiciliares para 
acompanhamento/ 
monitoramento dos 

casos em tratamento 
 

 
 

100% dos 
casos 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 

Coord. Transporte 
 

 
Capacitar as equipes de 

ESF para detecção e 
monitoramento do 

tratamento de mulheres 
com lesão de alto grau e/ 
ou lesões precursoras do 
câncer do colo uterino. 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil  

Equipes ESF, 
Coord. Educação 

em Saúde em 
Educ. Permanente, 

Equipe NASF 

 

OBJETIVO: Ampliar a oferta do Planejamento Familiar  

 

Intensificar a oferta de 
atividades educativas em 

Planejamento Familiar 
em todas as unidades de 

ESF com realização de 
atualização das equipes 

 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil e 

do Adolescente 

 
 

Equipes ESF, 
Equipe NASF  

Implementar na 
Maternidade  Municipal, 

a realização de 
laqueadura, vasectomia e 

colocação de DIU em 
munícipes oriundos dos 
grupos de Planejamento 

Familiar  da ESF 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 20.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 
 

Coordenação 
Materno-Infantil 

 
 

Maternidade 
Municipal de 
Seropédica 

 
OBJETIVO: Ofertar Serviço de Pré- Natal de qualidade com acompanhamento em todo período da gestação ao puerpério 
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Garantir 
acompanhamento das 

gestantes do pré-natal ao 
puerpério, nas Unidades 

de ESF, e outras Unidades 
Básicas de Saúde  

 
 

100% das 
gestantes 

 
 
R$ 50.000,00 
 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
 

Equipes ESF e de 
Unidades Básicas 

de Saúde 

Ofertar todos os exames 
laboratoriais, inclusive  

de imagem, preconizados 
pelo Ministério da Saúde 
no acompanhamento das 

gestantes 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 100.000,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Laboratório 

Municipal de 
Saúde- Serviço de 
Raio X Diagnóstico 

 
Ofertar mini kits de 

enxoval para RN como 
incentivo à realização de 
pelo menos 6 consultas 

de pré natal e 1 de 
puerpério, com 

realização de exames 
laboratoriais e de 

imagem. 
 
 

 
 

100% das 
gestantes 

 
 
 
R$ 100.000,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil  

 
 

Coord. Compras  e 
Almoxarifado e 

Fundo Municipal 
de Saúde-  

 
Ofertar tratamento às 

gestantes portadoras de 
HIV, Sífilis, Rubéola e 

outras doenças Infecto 
Contagiosas   

 

 
 

100% dos 
casos 

 
 
R$ 100.000,00 
 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Coord. DST/AIDS, 
com suporte de  

Médico 
Infectologista, 

Equipes ESF 
 

Garantir a Educação 
Continuada de 

Enfermeiros e Médicos 
da ESF para avaliação e 
realização de pré-natal 

de baixo risco 
 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 100.000,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil  

 
 

Equipes ESF, 
equipe NASF, 

Coord. Educação 
em Saúde em Ed. 

Permanente 

Garantir a Educação 
Continuada para 

Enfermeiros e Médicos 
da ESF no diagnóstico de 

casos de pré- natal de 
médio e alto risco; 

 
 

100% das 

equipes 

 
 
 
R$ 100.000,00 
 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 
equipe NASF, 

Coord. Educação 
em Saúde em Ed. 

Permanente 

 
Garantir referência para 

pré-natal de gestantes de 
médio e alto-risco 

 
 

 
100% dos 

casos 

 
R$ 100.000,00 
 

 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Central Municipal 

de Regulação  

 
Realizar  busca ativa, 

através de visitas 
domiciliares às gestantes 
e puerperas  faltosas às 

 
 

100% dos 
casos 

 
 
R$ 50.000,00 
 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 

Coord. Transporte 
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agendas de consultas 
 

 
OBJETIVO: Ampliar a oferta de mamografia.  

 

 
Ofertar mamografia à 

mulheres de 50 a 69 anos 
através de regulação de 
exames por prestador  
contemplado na SISPPI 

 

 
 
 

>10% 
 
 

 
 
 
R$ 50.000,00 
 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil 

 
 

Central Municipal 
de Regulação 

 
OBJETIVO: Redução de partos cesáreos 
 

Garantir pré-natal  e 
assistência ao parto 

humanizado, com oferta 
de  consultas para 

acompanhamento da  
mulher no decorrer da 
gestação e  puerpério 

 
 

100% das 
gestantes 

 
 
 
R$ 200.000,00 

 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 
Equipe NASF 

 
OBJETIVO: Redução da Mortalidade Materna 
 

Garantir pré-natal  e 
assistência ao parto de 

qualidade com oferta de  
consultas para 

acompanhamento da  
mulher no decorrer da 
gestação e  puerpério 

 
 

100% das 
gestantes 

 
 
 
R$ 20.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil e 
do Adolescente 

 
Equipes ESF, 
Equipe NASF 

 
OBJETIVO: Investigação de óbitos de mulheres em idade fértil, infantis e fetais 
 

Aumentar a proporção de 
óbitos investigados em 
mulheres de idade fértil 

com implantação do 
Comitê de Investigação 

de Mortalidade Materna, 
Infantil e Fetal 

 
85% dos 
óbitos 

 
R$ 10.000,00 

 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 

Coord. de 
Vigilância 

Epidemiológica 

 
Viabilizar parcerias para 

desenvolvimento da  
investigação de 

Mortalidade Materna, 
Infantil e Fetal 

 
 

 
100% 

 
R$ 10.000,00 
 

 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 

Coord. de 
Vigilância 

Epidemiológica 

 
OBJETIVO: Abastecimento, Acompanhamento e Avaliação de Sistemas de Informação 
 

 
Garantir em tempo hábil 

e com qualidade a 

 
 

100% 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipe de 

Operadores de 
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inserção de informações 
no sistema SIPRENATAL 

 

Sistemas 

 
Implementar o SISCAN. 

 
 

 
 
 

100% 

 
R$ 10.000,00 

 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipe de 

Operadores de 
Sistemas 

 
Garantir insumos para 
informática e rede de 

Internet para execução 
dos Sistemas de 

Informação 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil  

 
Coord. Compras  e 

Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde- 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Atenção Integral à Saúde da Criança e do Adolescente 
 

 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO  INTEGRAL  À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

 
OBJETIVO: Promover Atenção à Saúde da Criança 

 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Ofertar pré-natal de 
qualidade às gestantes 

nas Unidades Básicas de 
Saúde  

 
100% das 
unidades 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
 

Equipes ESF 

Realizar e apoiar a 
Educação Continuada da 

Equipes de ESF com 
relação à temáticas de 

saúde da criança 

 
100% das 
unidades 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

Equipes ESF, 
Equipe NASF 

Coord. Educação 
em Saúde em 

Educ.Permanente 

 
Garantir o serviço de 

puericultura 
nas unidades de ESF 

 

 
100% das 
unidades 

R$ 10.000,00  
 
Bloco PAB 

Coordenação 
Materno-Infantil  

 
Equipes 

ESF,Equipe NASF 
 

Estimular a criação de 
grupos de apoio a 
amamentação e 

orientação às gestantes 
e puérperas 

 

 
100% das 
unidades 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 
Equipe NASF 

 

 
Garantir a realização do 
teste do pezinho do 3º 

ao 5º dia de vida do RN. 

 
100% dos 

RN 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 
Equipe NASF 

 

 
Estimular o aleitamento 

 
 

 
 

 
 

 
Coordenação 

 
Equipes ESF, 
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materno exclusivo até o 
6º mês e complementar 

até os 2 anos de vida. 

 
100% dos 

RN 

R$ 3.000,00  
Bloco PAB 

Materno-Infantil  Equipe NASF 
 

 
Garantir o fornecimento 
da Caderneta de Saúde 

da Criança para todos os 
RN na Maternidade 

 
 
 

100% dos 
RN 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil  

 
 

Maternidade 
Municipal de 
Seropédica 

  
Garantir confecção de 

modelo simplificado de 
Caderneta de Saúde da 

Criança, para 
fornecimento de 2ª via, 

se necessário 

 
 

100% de 
cadernetas 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
SES, Coord. 
Compras  e 

Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde 

 
OBJETIVO: Promover Atenção à Saúde do Adolescente 

Implantar o  
atendimento integral aos  

adolescentes nas 
unidades de ESF 

 
100% das 
unidades 

 
 
R$ 25.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
 

Unidades ESF 

Fomentar a implantação 
da Caderneta de Saúde 

do Adolescente (CSA) na 
rede básica de saúde do 

município 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
R$  25.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
 

SES, Unidades ESF 

Garantir capacitação e 
treinamento para  

Equipes de ESF para 
atendimento integral ao 

adolescente 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 30.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
SES, Equipe NASF, 
Coord.Educação 

em Saúde em 
Educ. Permanente 

Promover ações 
educativas  para 

orientação  e prevenção 
da gravidez na 
adolescência 

 
 

100% das 
equipes 

 
 
R$ 40.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

 
Equipes ESF, 
Equipe NASF, 

Coord.Educação 
em Saúde 

Criar grupos educativos 
com adolescentes nas 

unidades de ESF 
 

 
100% das 
unidades 

 
 
R$ 5.000,00 

 
 
Bloco PAB 

 
Coordenação 

Materno-Infantil  

Equipes ESF, 
Equipe NASF, 

Coord.Educação 
em Saúde 

 
Integrar as Secretarias 
de Saúde e Educação 

visando à promoção da 
saúde do adolescente 

com realização de 
ações de Educação em 

Saúde  nas escolas 
públicas do município 

 
 
 

100% das 
escolas 

 
 
 
 
 

 
 
 
R$ 5.000,00 

 
 
 
Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
Materno-Infantil  

 
 

Equipe PSE e 
Coord. Educação 

em Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Programa de Controle da Tuberculose 
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DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DA TUBERCULOSE 

 
OBJETIVO: Ampliar a cura de casos novos de tuberculose baculífera diagnosticados a cada ano 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Garantir cura dos casos 

diagnosticados 
de tuberculose através 
da realização de uma 
rotina de diagnóstico, 

tratamento e 
monitoramento de todos 

os casos positivos da 
doença. 

 
 
 
 

 
 
 
 

75% dos 
casos 

 
 
 
 
  R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
 
 

Equipes ESF, 
Laboratório 

 Municipal de 
Saúde, serviço de 

Raio X 
Diagnóstico 

Ampliar quadro de 
profissionais de saúde 

para o Programa  
com profissionais de 

enfermagem  
para execução de  todos 

os 
protocolos exigidos pelo 

MS ao 
 programa. 

 

 
 
 

100%  

 
 
 
R$ 16.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
 

Coord. de 
Recursos 
Humanos 

 
Garantir investigação de 

todos os casos de 
multirresistência e/ou de 
falência do tratamento 

convencional 
 

 
 
 

75% dos 
casos 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
 
 

Coord. de 
Transporte,  

 
Garantir tratamento em 
unidade de referência de 

todos os casos de 
multiresistência e/ou de 
falência do tratamento 

convencional com 
monitoramento 

 
 

 
 
 

75% dos 
casos 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
Central Municipal 

de Regulação, 
Coord. de 

Transporte 

Reduzir a proporção de 
abandono de tratamento 

com a realização da 
busca ativa de todos os 
casos de abandono de 

tratamento de pacientes 

 
 

10% de 
abandono 

 
 
 
R$ 5.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
 

Equipes ESF, 
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portadores de 
tuberculose 

 

 
Garantir transporte para 

a 
realização de visitas 

domiciliares na busca 
ativa 

de abandono de 
tratamento e de 

investigação 
de casos de tuberculose 

 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 14.937,50 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
 
 
 

Coord. de 
Transporte 

 
Garanti o uso do 

medicamento pelos 
portadores de 

tuberculose  
 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
R$ 2.000,00 
 

 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 
 

 
 

SES, Equipes ESF 

 
Implantar o tratamento 

supervisionado para 
as equipes de ESF. 

 

 
 

80% das 
unidades 

 
 
R$ 5.000,00 

 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 
 

 
 

Equipes ESF 

Capacitar equipe e ACS 
para garantir o 

tratamento 
supervisionado de 

pacientes em 
tratamento de 

tuberculose nas áreas 
cobertas 

por unidades ESF 
 

 
 

80% das 
equipes 

 
 
 
R$ 2.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
Equipes ESF, 
Equipe NASF, 

Coord.Educação - 
em Saúde- 

componente - 
eEduc. 

Permanente 

 
Implementar a oferta de 

cestas básicas 
para os casos de 

pacientes considerados 
com 

risco de abandono de 
tratamento 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

80% dos 
casos 

 
 
 
R$ 2.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
 

Coord. Compras  
e Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde- 
Parceria com 

Empresas 
sediadas no 
município 

 
 
OBJETIVO : Ampliação da detecção de casos novos de Tuberculose 
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Detectar possíveis casos 
estimados de 
tuberculose 

através da captação 
de sintomáticos 

respiratórios em todas as 
unidades de ESF 

 

 
 

80% dos 
casos 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

Coord.  
Programa de 
Controle da 
Tuberculose 

 
 

Equipes ESF 

 
Capacitar equipes de ESF 

para detecção de 
sintomáticos 
respiratórios 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
R$ 2.000,00 

 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

Equipes ESF, 
Equipe NASF, 

Coord. Educação 
em Saúde em – 
componente -

Educ. 
Permanente 

 

Realizar exames de 
bacilos copia para 

Tuberculose( Pesquisa de 
BK- BAAR) para 

diagnóstico da doença 
 

 
 
 

80%dos 
casos 

 
 
 
R$ 40.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
LACEN, 

Laboratório 
Municipal de 

Saúde 

 
Realizar exames para 
detecção de HIV nos 

pacientes em tratamento 
de tuberculose 

 

 
 

75% dos 
casos 

 
           
 
R$ 40.000,00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
Laboratório 

Municipal de 
Saúde, Programa 

DST/AIDS 
 

Realizar exames 
específicos para 

Tuberculose( PPD) em 
contactantes e/ou 

familiares dos 
portadores da doença 

 
 
 

80% dos 
casos 

 
 
 
R$ 40.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
Equipes ESF 

 
OBJETIVO : Monitoramento dos casos de tuberculose 
 

 
Garantir rotina e fluxo, 

em tempo hábil, de 
abastecimento das 

notificações de casos de 
tuberculose e 

acompanhamento da 
evolução dos casos 

registrados no sistema 
SINAN até sua alta  

 
 
 

 
 
 

80% dos 
casos 

 
 
 
R$ 2.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Tuberculose 

 
Equipe de 

Operadores de 
Sistemas, Equipes 

ESF, Vig. 
Epidemiológica 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Programa de Controle da Hanseníase 
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DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DA HANSENÍASE 

 
OBJETIVO : Ampliar a cura de casos novos de Hanseníase diagnosticados a cada ano 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Garantir a cura dos casos 

diagnosticados de 
hanseníase através da 

realização de rotina 
no monitoramento da 
evolução de todos os 

casos positivos. 
 

 
 
 

85% 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
 

Equipe ESF 

Reduzir o abandono de 
tratamento da 

hanseníase através da 
realização da busca ativa  

todos os casos 

 
 
 

10% 

 
 
 
R$ 1.500,00 

 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
  
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
 

Coord. 
Transporte 

 
Realizar a avaliação de 
grau de incapacidade 

física nos casos de 
hanseníase reduzindo a 
proporção de grau de 

incapacidade física I e II 
registrado no momento 

do diagnóstico. 
 

 
 
 

95% 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
 

Equipes 
ESF,Coord. 
Fisioterapia 

 
OBJETIVO : Ampliar a detecção de casos novos de Hanseníase 
 

 
Promover detecção de 

possíveis casos de 
hanseníase 

através de capacitação 
de equipes de ESF 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 3.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
Equipes ESF, 
Equipe NASF, 

Coord. Educação 
em Saúde em 

Ed.Permanente 

Garantir a realização de 
exames de 

contactantes e/ou 
familiares dos 
portadores de 

hanseníase 
 

 
 
 

80% 

 
 
R$ 10.000,00 
 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
 
 

Equipes ESF 

 
Realizar campanhas para  
diagnóstico precoce da 

hanseníase 
 

 
03 

campanhas 
anuais 

 
 
R$ 2.000,00 

 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
Equipes ESF,  

Coord. Educação 
em Saúde  
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OBJETIVO : Monitoramento dos casos de hanseníase 
 

 
Garantir rotina e fluxo, 

em tempo hábil, de 
abastecimento das 

notificações de casos de 
hanseníase e 

acompanhamento da 
evolução dos casos 

registrados no sistema 
SINAN até sua alta  

 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 2.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
 

Equipe de 
Operadores de 

Sistemas, Equipes 
ESF, Vig. 

Epidemiológica 

 
                                            

Realizar campanhas para  
diagnóstico precoce da 

Hanseníase 
 
 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 2.000,00 

 
 
 
Bloco da 
Vigilância em 
Saúde 

 
 
 

Coord. Programa 
de Controle da 

Hanseníase 

 
 

ESF/SES/ Coord. 
Educação em 

Saúde 

 
Programação Anual Saúde – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Programa de Controle da Diabetes mellitus 
 

 
DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DA DIABETES  
 

 
OBJETIVO: Garantir a promoção do controle da diabetes com redução do número de casos 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Realizar captação e 
acompanhamento de 

todos os portadores de 
diabetes com 

capacitação das equipes 
em 

todas as Unidades 
Básicas de Saúde. 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Equipes ESF, 
Equipe NASF, 

Coord. Educação 
em Saúde em Ed.. 

Permanente 

 
Garantir consultas de 

retorno a todos os 
pacientes assistidos nas 

unidades ESF 
 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco  PAB 

 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Equipes ESF 

 
Aumentar a proporção 

de portadores de 
Diabetes Mellitus,com 

40 anos ou mais, 
cadastrados no sistema 

 
 
 

>30% 
 
 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
Coord. Hiperdia 

 
Equipes ESF, 

Equipe de 
Operadores de 

Sistemas 
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HIPERDIA 
 

Promover 
recadastramento de 
todos os pacientes 

assistidos nas unidades 
ESF 

 
 
 

100% das 
unidades 

 

 
 
R$ 10.000,00 
 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Equipes ESF 

 
Buscar redução de 

internações por 
Diabetes mellitus e suas 

complicações com 
acompanhamento e 

tratamento de todos os 
casos de diabetes 

cadastrados 
 

 
 
 

< 10% 
redução 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
  
 

Coord. Hiperdia 

 
 
 

Equipes ESF 

 
Realizar busca ativa de 

casos de abandono 
de tratamento da 

diabete através de visita 
domiciliar 

 

 
 
 

60% 
 

 
 
R$ 10.000,00 
 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 
 

Equipes ESF 

 
OBJETIVO: Monitoramento dos casos de Diabetes 
 

 
Garantir o  

abastecimento 
permanente e em tempo 

hábil dos 
cadastros e 

acompanhamentos de 
casos de 

diabetes no sistema 
Hiperdia 

 

 
 

100% dos 
registros 

 
 
 
R$ 50.000,00 
 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Equipe de 
Operadores de 

Sistemas 

 
OBJETIVO: Oferta de insumos nas Unidades Básicas de Saúde 
 

 
 

Garantir insumos, 
medicamentos e 

materiais 
médico hospitalares 

necessários a realização 
dos procedimentos de 

diagnósticos e 
tratamento dos casos 

detectados de diabetes 
através de planejamento 

e monitoramento das 
demandas e das 

 
 
 

100%  

 
 
 
R$ 130.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 
Coord. Hiperdia 

 
Farmácia, Coord. 

Compras e 
Almoxarifado  e 
Fundo Municipal 

de Saúde 
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dispensações de 
medicamentos. 

 

 
 

Controlar entregas de 
insulinas nas unidades de 

ESF através de 
monitoramento dos 

cadastrados 
insulinodependentes 

 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 20.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
Farmácia, Coord. 
Compras e Fundo 

Municipal de 
Saúde, Coord. 

Transporte 

 
OBJETIVO: Garantir atendimento ao Pé Diabético 
 

 
Implantar núcleo de 

avaliação do portador de 
diabetes com 

comprometimento de 
membros 

inferiores garantindo a 
avaliação, tratamento a 

nível ambulatorial para o 
tipo I 

 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Gestor Municipal 
de Saúde, SESDEC 

Garantir avaliação e  
tratamento ao portador 

de 
diabetes com 

comprometimento de 
membros 
inferiores 

dos casos tipo II e III 
através de 

referenciamentos para 
serviços de média e alta 

complexidade 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
R$ 20.000,00 
 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Central Municipal 
de Regulação 

 
OBJETIVO: Garantir a promoção do controle da diabetes com atendimento integral ao paciente 
 

Garantir o fluxo de 
referência e contra 

referência dos pacientes 
de diabetes que 
necessitem de 

acompanhamento em 
outras unidades de 

saúde fora do município 
 

 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 30.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Central Municipal 
de Regulação 

  
Garantir referência para 

o Programa em  
atendimento e exames 

necessários aos 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 30.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

CEMES, 
Laboratório 

Municipal de 
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portadores de diabetes 
quando encaminhados 
para unidade municipal 

de especialidades 
médicas  

Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Programa de Controle da Hipertensão Arterial 

 
DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DA HIPERTENSÃO 
ARTERIAL 
 

 
OBJETIVO: Garantir a promoção do controle da hipertensão com redução do número de casos. 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Realizar captação e 
acompanhamento de 

todos os portadores de 
hipertensão arterial 
com capacitação das 

equipes em 
todas as Unidades 
Básicas de Saúde. 

 
 
 

100% das 
equipes 

 
 
 
R$ 10.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Equipes ESF, 
Equipe NASF, 

Coord. Educação 
em Saúde em Educ. 

Permanente 

Garantir consultas de 
retorno a todos os 

pacientes assistidos nas 
unidades ESF 

 
 

100% das 
unidades 

 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco  PAB 

 
 

Coord. Hiperdia 

 
Equipes ESF 

Aumentar a proporção 
de portadores de 

Hipertensão ,com 40 
anos ou mais, 

cadastrados no sistema 
HIPERDIA 

 
 

  >20% 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco  PAB 

 
 

Coord. Hiperdia 

 
Equipes ESF, Equipe 
de Operadores de 

Sistemas 

Promover 
recadastramento de 
todos os pacientes 

assistidos nas unidades 
ESF 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
R$ 5.000,00 

 
 
Bloco  PAB 

 
  

Coord. Hiperdia 

 
 

Equipes ESF 

Buscar redução de 
internações por 

- AVC- e suas 
complicações com 

acompanhamento e 
tratamento de todos os 

casos de hipertensos 
cadastrados 

 
 

<5% 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 
Bloco  PAB 

 
  

Coord. Hiperdia 

 
 

Equipes ESF 

Realizar busca ativa de 
casos de abandono 
de tratamento da 

hipertensão através de 
visita 

 
60% 

 
 

 
R$ 5.000,00 

 
Bloco  PAB 

 
Coord. Hiperdia 

 
Equipes ESF 
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domiciliar 

 
OBJETIVO: Monitoramento dos casos de Hipertensão Arterial 

 

Garantir o 
abastecimento 

permanente e em 
tempo hábil dos 

cadastros e 
acompanhamentos de 

casos de 
hipertensos no sistema 

Hiperdia 

 
 

100% dos 
registros 

 
 
R$ 50.000,00 

 
 
Bloco  PAB 

 
 

Coord. Hiperdia 

 
Equipe de 

Operadores de 
Sistemas 

 
OBJETIVO: Oferta de insumos nas Unidades Básicas de Saúde 

 

Garantir insumos, 
medicamentos e 

materiais 
médico hospitalares 

necessários a realização 
dos procedimentos de 

diagnósticos e 
tratamento dos casos 

detectados de 
hipertensão arterial 

através de 
planejamento e 

monitoramento das 
demandas e das 
dispensações de 
medicamentos. 

 
 
 
 
 
 
 
 

100%  

 
 
 
 
 
 
 
 
R$ 100.000,00 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 
 
 
 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 
 
 
 
 
 

Farmácia, Coord. 
Compras e 

Almoxarifado e 
Fundo Municipal de 

Saúde 

 
OBJETIVO: Garantir a promoção do controle da diabetes com atendimento integral ao paciente 

 

Garantir o fluxo de 
referência e contra 

referência dos 
pacientes hipertensos  

necessitem de 
acompanhamento em 

outras unidades de 
saúde fora do município 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 20.000,00 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

Central Municipal 
de Regulação 

 Garantir referência a 
atendimentos e exames 
aos portadores de 
hipertensão quando 
encaminhados para 
unidade municipal de 
especialidades médicas  

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 10.000,00 
 
 
 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 
 

Coord. Hiperdia 

 
 

CEMES,Laboratório 
Municipal de Saúde  

 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Programa de Controle das DST/AIDS e Hepatites Virais 
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DIRETRIZ:FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DAS DST/AIDS E 
HEPATITES VIRAIS 
 

 
OBJETIVO: Redução da incidência das DST/AIDS e Hepatite Virais 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Garantir a redução a 

incidência do HIV-AIDS,  
das DST e Hepatite Virais 

no através do 
compromisso de realizar 

as ações de 
prevenção e controle da 

dessas patologias 
 
 

 
 
 

15% 

 
 
 
R$  7.000,00 

 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
 
 

Equipes ESF 

  
OBJETIVO: Apoio ao diagnóstico do HIV 
 

 
Realizar  testagem para 

HIV em toda a 
população suscetível que 

aponte para realização 
desse procedimento 

 
 
 

70% 

 
 
 
R$ 4.000,00 

 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
Laboratório 

Municipal de Saúde 

 
Garantir o apoio 

laboratorial com insumos 
para 

testagem do HIV da 
demanda existente 

 
 
 

90% 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
SES, Coord. Compras 

e Almoxarifado  e 
Fundo Municipal de 

Saúde 

Monitorar a transmissão 
vertical de HIV através 

de acompanhamento dos 
RN e das gestantes 

do município 

 
 

90% das 
gestantes 

 
 
R$ 3.000,00 
 

 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

Programa Materno-
Infantil, Maternidade 
Municipal e Equipes 

ESF 
 

 
OBJETIVO: Apoio ao diagnóstico das hepatites virais 
 

 
Realizar procedimento de 

testagem sorológica 
para os casos suspeitos de 

hepatites 
virais. 

 

 
 
 

80% dos casos 

 
 
R$ 3.000,00 
 
 

 
 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 
 

 
Equipes ESF, 
Laboratório 
Municipal de Saúde 

Garantir o apoio 
laboratorial com insumos 

para 
testagem de casos 

suspeitos de hepatites 
virais da demanda 

 
 
 

80% dos casos 

 
 
R$ 2.000,00 
 

 
 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
SES, Coord. Compras 
e Fundo Municipal 

de Saúde 
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existente 

 
OBJETIVO: Aumento da captação e notificação das sífilis congênita 
 

 
Garantir o aumento de 

captação e notificação da 
sífilis congênita 

dos casos estimados 
através de monitoramento 

dos registros pós-parto 
 

 
 
 

70% 

 
 
 
R$ 7.000,00 
 

 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
Maternidade 

Municipal de Saúde, 
Operadores de 

Sistemas de 
Informação 

 
OBJETIVO: Apoio ao controle da sífilis materna e congênita 
 

Disponibilizar exames de 
testagem rápida e VDRL 

em todo pré-natal 
em duas ocasiões e no 

parto. 

 
100% das 
gestantes 

 
R$ 15.000,00 
 

 
Bloco  
DST/AIDS 

Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

Laboratório 
Municipal de Saúde, 

Equipes ESF, 
Programa Materno 

Infantil 
 

Garantir tratamento de 
gestantes positivas para 

sífilis e monitoramento  do 
RN no nascimento. 

 
90% dos casos 

 
R$ 15.000,00 
 

 
Bloco  
DST/AIDS 

Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 
 

Programa Materno 
Infantil, Equipes ESF, 

Maternidade 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Oferta de insumos nas Unidades Básicas de Saúde que realizam procedimentos pertinentes ao Programa 
DST/AIDS e Hepatites Virais 
 

Garantir o acesso ao 
medicamento seguro e 

eficaz aos portadores de 
DTS/AIDS e Hepatites 

Virais 
otimizando todo o 

processo de 
disponibilização 

de insumos farmacêuticos 
para essas 
patologias 

 
 
 
 

80%  

 
 
 
 
R$ 15.000,00 
 

 
 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
 
 

Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
 
 

Coordenação de 
Farmácia, Coord. de 

Compras e Fundo 
Municipal de Saúde 

Implementar a Política de 
Assistência 

Farmacêutica no município 
garantindo aos portadores 

de HIV/AIDS e DST 
os medicamentos 

necessários que se somam 
àqueles fornecidos pelo 
nível federal de saúde. 

 
 
 

80%  

 
 
 
R$ 5.000,00 
 

 
 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
 

Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
 

SES, Coordenação de 
Farmácia, Coord. de 

Compras e Fundo 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Garantir o apoio da ESF ao Programa 
 

Implantar o 
aconselhamento pré e pós 

teste 

 
 
 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 
Bloco  

 
Programa de 
Controle das 
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para HIV nas Unidades de 
ESF com 

capacitação dos 
enfermeiros para sua 

execução 

100% dos 
profissionais  

 DST/AIDS DST/AIDS e 
Hepatites Virais 

Equipes ESF 

 
OBJETIVO: Promoção das ações de prevenção às DST/AIDS e Hepatites Virais em Unidades Básicas de Saúde e outras 
Instituições 
 

Realizar ações de educação 
em saúde  para prevenção 

às DST/AIDS e Hepatites 
Virais  em 

Unidades Básicas de Saúde 
e outras 

Instituições como escolas e 
empresas 

 
 
 

90%  

 
 
 
R$ 3.000,00 
 

 
 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
Equipes ESF, Coord. 

de Educação em 
Saúde, Equipe NASF, 

Equipe PSE 

Garantir a distribuição de 
preservativos 

nas Unidades Básicas 
de Saúde e em outras 

Instituições parceiras ao 
Programa 

 
100% das 

Unidades e 
outros locais 

 

 
 
R$ 3.000,00 
 

 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
Equipes ESF, 

Maternidade, 
CEO,CEMES, UFRRJ 

  
OBJETIVO: Ampliar a cura de casos novos de DST/Aids e Hepatites diagnosticados a cada ano 
 

Reduzir proporção de 
abandono de tratamento 
das DST/AIDS e Hepatites 

com a realização da 
busca ativa de todos os 
casos de abandono de 

tratamento 

 
 
 

10% 

 
 
 
R$ 6.000,00 
 

 
 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
 

Equipes ESF, Coord. 
de Transporte 

 

 
OBJETIVO: Monitoramento dos casos de DST/AIDS e Hepatites Virais 

 

Garantir rotina, em tempo 
hábil, de abastecimento 

das 
notificações de casos de 

DST/AIDS e Hepatites 
Virais e 

acompanhamento da 
evolução dos casos 

registrados no sistema  
 
 
 
 
 

 
 
 

100% dos 
casos 

 
 
 
R$ 6.000,00 
 

 
 
 
Bloco  
DST/AIDS 

 
 

Programa de 
Controle das 
DST/AIDS e 

Hepatites Virais 

 
 

Equipe de 
Operadores de 

Sistemas, Equipes 
ESF, Vig. 

Epidemiológica, 
Laboratório 

Municipal de Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Programa de Saúde do Idoso 

 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
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NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO  INTEGRAL  À SAÚDE DO IDOSO 
 

 
OBJETIVO: Promoção da atenção à Saúde do Idoso 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Promover recadastramento 
de todos os idosos nas 

Unidades ESF   

100% das 
unidades 

R$ 10.000,00 
 
 

 
Bloco  PAB 

Coordenação do 
Programa de 

Saúde do Idoso 

 
Unidades ESF 

Implantar o protocolo de 
Acolhimento Com 

Classificação de Risco 
(ACCR) em todas as 
unidades de saúde 

municipais, garantindo o 
atendimento preferencial 

ao idoso. 

 
 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 12.000,00 
 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
 

Coordenação do 
Programa de 

Saúde do Idoso 

 
 

     Unidades ESF 

Capacitar os profissionais 
de saúde na execução do 

protocolo de ACCR  
 

 
100% das 
equipes 

 
R$ 12.000,00 
 

 
Bloco  PAB 

 
Coordenação do 

Programa de 
Saúde do Idoso 

Equipes ESF, Equipe 
NASF, Coordenação 

de Educação em 
Saúde em Ed. 
Permanente 

 Implantar protocolo de 
atenção à saúde do idoso 
em todas as unidades ESF 

 

 
100% das 
unidades 

R$ 12.000,00 
 

 
Bloco  PAB 

 
Coordenação do 

Programa de 
Saúde do Idoso 

Direção de atenção 
Básica,Equipes ESF, 

Equipe NASF, Coord. 
Regulação,Controle e 

Avaliação 

Implantar a Caderneta do 
Idoso em todas as Unidades 

de Saúde garantindo seu 
preenchimento para o 

melhor acompanhamento 
do quadro de saúde de 

cada portador 

 
 
 

100% das 
unidades 

 
 
 
R$ 12.000,00 
 

 
 
 
Bloco  PAB 

 
Coordenação do 

Programa de 
Saúde do Idoso 

 
Direção de atenção 
Básica,Equipes ESF, 

Equipe NASF,  

Buscar integração  com o 
Projeto Família em Forma 

para possibilitar introdução 
de   atividades físicas para 

os idosos 

 
 

04 unidades 
ESF 

 
 
R$ 12.000,00 
 
 

 
Bloco  PAB 

 
Coordenação do 

Programa de 
Saúde do Idoso 

 
Projeto Família em 

Forma, Equipes ESF, 
Equipe NASF 

 
Garantir atualização na  

imunização contra 
Hepatite, Tétano e 

Influenza aos idosos 
 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 12.000,00 
 

 
 
Bloco  PAB 

 
Coordenação do 

Programa de 
Saúde do Idoso 

 
Coord. de 

Imunização, Equipes 
ESF 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Programa de Saúde Mental 

 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
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NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE MENTAL 
 

 
OBJETIVO: Adequação da Rede de Atenção Psicossocial 
 

 
AÇÃO 

 
META 

RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DO 
RECURSO 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

 

 
PARCERIAS 

 
Criar o apoio à rede da 

atenção em saúde 
mental nas Unidades 
Básicas de Saúde com 

implantação do projeto de 
apoio matricial em 

saúde mental em unidades 
ESF 

 
 

100% das unidades 

 
 

R$ 3.000,00 
 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
 

Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
 

Equipes ESF 

 
Garantir suporte noturno 

nos 
casos de contenção a crise 

de 
portadores de transtornos 

mentais com 
transformação do CAPS II  

 
em CAPS III 

 
 
 

01 unidade CAPS 
III 
 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
 

SES, Gestão 
Municipal de 

Saúde 

 
Ampliação do Serviço de 

Saúde 
Mental com 

implementação do CAPSI 

 
 

  >25%  dos   
atendimentos 

 
 
R$ 30.000,00 
 

 
Bloco de 

Media e Alta 
Complexidade 

– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Gestão Municipal 

de Saúde 

 
Ampliação da Rede de 

Saúde 
Mental com implantação 

do CAPS AD 

 
 
 

01 CAPS AD 

 
 
R$ 50.000,00 
 

 
Bloco de 

Media e Alta 
Complexidade 

– MAC  

Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
SES, Gestão 

Municipal de 
Saúde 

 
Garantir estrutura física e 
equipamentos para CAPS 

AD 

 
100% 

 
R$ 200.000,00 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

Gestão Municipal 
de Saúde, Coord. 
Compras e Fundo 

Municipal de 
Saúde 

 
Garantir equipe para CAPS 

AD 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 60.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 

 
Coord. Recursos 

Humanos 

 
Garantir equipe mínima 

para CAPSi  
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 30.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 

 
Coord. Recursos 

Humanos 

 
Criação de novas Oficinas 

 
    

 
 

 
 

 
Coordenação 

 
Coord. Compras 
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Terapêuticas 
 

 
   >30% 

R$ 5.000,00 Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

do Programa 
de Saúde 
Mental 

e Fundo 
Municipal de 

Saúde 

 
OBJETIVO: Organização da hierarquia no Programa de  Saúde Mental 

 

 
Criar organograma para as  

competências das áreas 
técnicas do 

Programa de Saúde Mental 
buscando a formação de 

um colegiado 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 5.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
 

Direção de 
Planejamento e 
Programação, 

Coord. 
Regulação, 
Controle  
Avaliação 

 

 
OBJETIVO: Organização da Rede Psicossocial 
 

 
Promover alterações do 

fluxograma da Área 
Técnica de Saúde Mental 

buscando 
fortalecer o Ambulatório 

Ampliado, implementação 
das ações no CAPS e CAPSi 

e 
acompanhamento  das 
desinstitucionalizações 

realizadas para a família e 
para a Residência 

Terapêutica. 
 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 5.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
 

Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Direção de 

Planejamento e 
Programação, 

Coord. 
Regulação, 
Controle  
Avaliação 

 
OBJETIVO: Garantia de insumos para o desenvolvimento das ações do Programa de Saúde Mental 
 

 
Garantir estabilidade do 

fluxo de material 
permanente e de consumo 
para a execução do Projeto 

Terapêutico Singular 
buscando a manutenção e 

ampliação das oficinas 
terapêuticas 

 

 
 
 

100%  

 
 
 

R$ 5.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
 

Coord. Compras 
e Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde 

 
Garantir o material 

permanente 
e dos insumos para o 

desenvolvimento das ações 
do 

CAPSi 

 
 

100% 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Coord. Compras 
e Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde 
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OBJETIVO: Implementar ações de integração e apoio da Atenção Básica à Saúde Mental 
 

 
Matriciar os usuários da 

Saúde Mental e de 
Álcool e outras drogas na 

Atenção Básica com 
apoio de equipe do Núcleo 

de Apoio  à Saúde da 
Família – NASF 

 

 
 
 

100%  

 
 
 

R$ 10.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
 

Equipe NASF 

 
OBJETIVO: Divulgação das ações desenvolvidas pelo Programa de Saúde Mental 
 

 
Promover a criação de blog 

ou um link de acesso à 
rede de Internet para 
divulgação de ações, 

publicações, agendas,etc 
do Programa de Saúde 

Mental 
 
 

 
 
 

100%  

 
 
 
R$ 5.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Coord. Compras 
e Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde 

 
OBJETIVO: Instrumentalizar as equipes de ESF 
 

Capacitar profissionais  
para o 

cuidado na Saúde Mental, 
álcool e outras drogas com 

atualização para os 
Agentes comunitários e 

Técnicos de Enfermagem 
das ESF 

 
 

100% dos ACS e 
Téc.Enf. 

 
 
 

R$ 10.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
 

Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Equipe ESF, 

Equipe NASF, 
Coordenação de 

Educação em 
Saúde em Ed. 
Permanente 

 
OBJETIVO: Implementação do Serviço de Residência Terapêutica. 
 

 
Garantir a manutenção da 

oferta de vagas em 
Residência 

Terapêutica para retirada 
de pacientes dos 

Hospitais Psiquiátricos com 
internações de 

longa permanência 
 

  
 
   10 residentes 

 
 

R$ 5.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
 

Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
 

Gestão Municipal 
de Saúde 

  

OBJETIVO: Informatização e acessibilidade à Internet 
 

 
Informatizar prontuários e 

agendamento  com 
capacitação de profissional 

para utilização de 

 
   
 
     100% 

 
 
 

R$ 5.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Coord. Compras 
e Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde 
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sistema de informação 
 

– MAC  

 
Garantir aquisição e 

manutenção  de 
equipamentos de 
informática para o 

Programa 
 

       

       

  100% 

 
 
R$ 15.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Coord. Compras 

e Fundo 
Municipal de 

Saúde 

 
Garantir o acesso a 

Internet para Regulação de 
vagas psiquiátricas 

 

     

          

  100% 

 
 
 

R$ 2.500,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Coord. Compras 
e Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde 

 

OBJETIVO: Atendimento de paciente de Saúde Mental em crise 
 

 
Garantir leitos de 

retaguarda para pacientes 
de Saúde Mental em crise 

em Unidade Hospitalar 
com fluxo de 

referenciamento definido 
 

     

 

   02 leitos 

 
 
 
R$ 3.500,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Central 

Municipal de 
Regulação 

 
OBJETIVO: Garantir a mobilidade de equipe do Programa de Saúde Mental 
 

 
 
 
 

Aquisição de viatura para 
desenvolvimento das ações 

da rede de atenção 
psicossocial nas Visitas 

Domiciliares para buscas 
ativas e outras 

necessidades de 
deslocamentos  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

   01 viatura 

 
 
 

R$ 70.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC  

 
Coordenação 
do Programa 

de Saúde 
Mental 

 
Coord. Compras 
e Almoxarifado e 
Fundo Municipal 

de Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Programa de Educação e Promoção em Saúde 
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DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PROMOÇÃO E PREVENÇÃO 

DE DOENÇAS E OUTROS AGRAVOS 

 
OBJETIVO: Desenvolvimento de Ações Educativas e de Promoção em Saúde para a População 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
 

Implantar a Sala de Espera  
em Unidades ESF com objetivo 

de ofertar informações de 
saúde para os usuários 

 
 

 
 
 

100% das 
Unidades 

 
 
 

R$ 5.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Educação e 

Promoção  em 
Saúde 

 
 

Equipes ESF, 
Equipe NASF 

Implementar ações educativas  
para escolas, 

comunidades e outros 
segmentos  da sociedade com 

execução e apoio em  
Projetos que desenvolvam a 

promoção e 
prevenção em saúde para o 

usuário  
 

 
 
 

100% das 
ações 

 
R$ 3.000,00 

 
R$ 3.000,00 
 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coord. de 
Educação e 

Promoção  em 
Saúde 

 
 

Equipe NASF, 
Equipes ESF, 

Coordenações 
de Programas 
de Saúde e de 
Vigilância em 

Saúde 

 
Implantar e apoiar as ações do  

Programa Saúde na Escola 
(PSE) 

seguindo as normatizações do 
Ministério da 

Saúde para sua execução 

 
 

100% das 
ações 

 
 

R$ 3.000,00 
 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coord. de 

Educação e 
Promoção  em 

Saúde 

 
Secretaria 

Municipal de 
Educação, 

Equipe NASF, 
Equipes ESF, 

Coordenações 
de Programas e 

de  Vigilância 
em Saúde 

 
Apoiar todas as ações de 

Educação Permanente para 
profissionais da SMS oriundas 
de iniciativa de profissionais 
qualificados do quadro de 

profissionais da SMS  
 
 
 
 

 
 
 

100% das 
ações 

 
 
 

R$ 2.000,00 
 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coord. de 

Educação e 
Promoção em 

Saúde 

 
Equipe NASF, 
Equipes ESF, 

Coordenações 
de Programas e 

de  Vigilância 
em Saúde 

 
OBJETIVO: Representação e participação da CIES na Região Metropolitana I para Educação Permanente 
 

 
Garantir  inserção dos 

profissionais de saúde da 
Secretaria Municipal de Saúde 
em  cursos, presenciais e/ou 

 
 
 

100% dos 
cursos 

 
 
 

R$ 3.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Educação e 

Promoção  em 

 
 

Componente  
CIES da  CIR -

Região 
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de modalidade EAD, 
atualizações e outras, 

oriundos de iniciativas da CIR 
Metropolitana I em  Educação 

Permanente 
 

Saúde Metropolitana I 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Área Técnica de Alimentação e Nutrição - ATAN 

 

DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PROMOÇÃO E PREVENÇÃO 

DE DOENÇAS E AGRAVOS  

 
OBJETIVO:  Controle das anemias por carência de ferro em populações alvo 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Implementar o Programa 

Nacional de Suplementação de 
Ferro (PNSF para crianças de 6 
a 24 meses, gestantes desde o 

início da gestação e para 
nutrizes até 3 meses pós 

parto. 

 
 

100%  das 
unidades 

 
 
 
R$ 1.500,00 

 
 
 

Bloco PAB 

 
 
 

Coordenação 
da ATAN 

 
 
 

Unidades ESF 

 
Garantir manutenção do 

protocolo de atendimento do 
PNSF em todas as unidades de 

ESF 
  

 
100% das 
unidades 

 
 
R$ 2.000,00 

 
 

Bloco PAB 

 
Coordenação 

da ATAN 

 
 

Unidades ESF 

 Garantir a entrega dos 
suplementos à todas unidades 
de ESF, para atender a 
clientela assistida pelo 
programa. 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
R$ 1.000,00 
 

 
 

Bloco PAB 

 
Coordenação 

da ATAN 

 
SESDEC, 

Unidades ESF, 
Coord. de 

Transporte 

 
Garantir a distribuição de 

material educativo para todas 
as unidades de ESF, e  o 

desenvolvimento de ações 
educativas. 

 

 
 

100% das 
equipes e 
unidades 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco PAB 

 
Coordenação 

da ATAN 

 
Equipe NASF, 
Equipes ESF, 

Coord. de 
Educação em 

Saúde 

 
OBJETIVO:Acompanhamento dos Beneficiários com Perfil Saúde do Programa Bolsa Família 

 

 
Garantir o acompanhamento 
das famílias beneficiárias do 
Programa Bolsa família em 
todas as unidades de ESF 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
da ATAN 

 
 

Unidades ESF 
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Garantir a aquisição de 

equipamentos 
antropométricos para todas as 

unidades de ESF, para a 
realização do 

Acompanhamento Nutricional 
 

 
 

100% das  
Unidades 

 
 
 
R$ 2.500,00 

 
 
 

Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
da ATAN 

 
Coord. de 
Compras e 

Almoxarifado e 
Fundo 

Municipal de 
Saúde 

 
Garantir a distribuição de 

material educativo para todas 
as unidades de ESF, e  o 

desenvolvimento de ações 
educativas. 

 
100% das 
unidades 

 
 

R$ 2.000,00 

 
 

Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
da ATAN 

 
Equipe NASF, 
Equipes ESF, 

Coord. de 
Educação em 

Saúde 

 
 Aumentar a cobertura de 

acompanhamento dos 
beneficiários com Perfil Saúde 

 
 

70% 

 
 

R$ 2.000,00 

 
 

Bloco PAB 

 
Coordenação 

da ATAN 

 
Sec. Municipal 
de Ação Social, 
Sec. Municipal 
de Educação, 

Equipes ESF 

 
OBJETIVO: Divulgação do Programa Bolsa Família - Componente Saúde 

 

 
Garantir a divulgação do 

Acompanhamento da 
Chamada Nutricional  nas 

unidades de ESF 

 
02 chamadas 

anuais 

 
 
R$ 2.000,00 

 
 

Bloco PAB 

 
Coordenação 

da ATAN 

 
Equipes ESF 

 
OBJETIVO: Acompanhamento e Avaliação  de Sistema de Informação 

 

 
Garantir abastecimento em 

tempo hábil e com qualidade 
da informação do Sistema de 

Informação do Programa 
 

 
 

100% 

 
 

2.000,00 

 
 

Bloco PAB 

 
Coordenação 

da ATAN 

 
Equipe de 

Operadores de 
Sistemas 

 
Garantir insumos de 

informática e rede de 
Internet para execução do 
Sistema de Informação do 

Programa 

 
 

100% 

 
 

R$ 5.000,00 

 
 

Bloco PAB 

 
 

Coordenação 
da ATAN 

 

 
Coord. Compras  
e Almoxarifado 

e Fundo 
Municipal de 

Saúde- 
 
 
 
 
 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  do Trabalhador 

 

DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE 

DE DOENÇAS E OUTROS AGRAVOS EM SAÚDE DO TRABALHADOR 
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OBJETIVO:  Implantação do Programa de Saúde do Trabalhador 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Regulamentar e oficializar o 
Programa de Saúde do 

Trabalhador no município.             
Montagem e efetivação de 
contrato de equipe mínima 

para o programa 

 
 
 

100% 

 
 

R$ 3.000,00 
 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

 
 

Gestão 
Municipal de 

Saúde 
  

Capacitar equipe para atuação 
no Programa buscando seguir 
critérios de protocolos e fluxos 

estabelecidos pelo MS 

 
 

100% 

 
 
R$ 1.500,000 
 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

   CESHT-      
FIOCRUZ/ 
CEREST/SES 

 
OBJETIVO: Desenvolvimento da promoção, proteção e a recuperação da saúde do trabalhador submetido aos riscos e 
agravos advindos do processo de produção e das condições e do ambiente do trabalho 
 

 
Identificar o processo 

produtivo do município a fim 
de estabelecer cadastros de 

empresas existentes com 
indicação de fatores de riscos 

que possam ser gerados direta 
ou indiretamente para a 

população 

 
 
 

50% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

 
 
Secretaria 
Municipal de 
Fazenda 

 
Estabelecer os fluxos de 

referência e contra-referência 
de atendimento do 

trabalhador dentro e fora o 
município  

 
 

50% 

 
 

R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

Central 
Municipal de 
Regulação 

 
Estruturar serviço de 

atendimento ao acidentado do 
trabalho e ao suspeito de 

portar doença ocupacional, e 
se necessário seu acesso ao 

serviço especializado de saúde 
 
 

 
 
 

10% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

Unidades 
Básicas de 
Saúde, Unidade 
de Urgência e 
Emergência, 
Unidade de 
Especialidades 
Médicas 

Sensibilizar a porta de entrada 
(recepção) das unidades de 

saúde, para captação de 
acidentados no trabalho. 

 

 
     
        50% 

 
R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

 
CESHT-
FIOCRUZ/ 
CEREST/SES 

 
Implementar  Projeto de 
Vigilância das População 
Exposta ao Agrotóxico no 

 
 
 

60% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

 
Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 

Coord. 
Vigilância 
Ambiental 
Secretaria 
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município 
 
 

Saúde Trabalhador 
 

Municipal de 
Meio Ambiente 
e Agricultura, 
UFRRJ, 
EMBRAPA, 
EMATER 

Implementar o  Projeto de 
Imunização dos Profissionais 

de Saúde do município. 
 

 
 

80% 

 
 

R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

Coordenação  
de Imunização 

 
Promover parcerias de outras 
áreas da Vigilância em Saúde  
para ações integradas âmbito 

da Saúde do Trabalhador. 
 

 
 
 

20% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coordenação 
de Vigilância 
em Saúde do 
Trabalhador 

 

Coordenação  
de Vigilância 

Sanitária , 
Coord. 

Vigilância 
Ambiental, 

Coord. 
Vigilância 

Epidemiológica 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde – Programa de Imunização  
 

 
DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DE DOENÇAS E 
OUTROS AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS 
 

 
OBJETIVO: Prevenir e controlar as doenças imuno previníveis 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Assegurar índices de 
cobertura vacinal 

relação 
às vacinas do calendário 

básico: pólio, 
tetravalente, hepatite B, 
tríplice viral, Rotavirus , 

com vacinação em 
Unidades Básicas de 

Saúde- ESF 

 
 

100% 

 
 

R$ 3.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coord. 

Imunização 

 
 

Equipes de ESF 

 
Assegurar índices de 

cobertura vacinal 
relação à BCG com 

vacinação em Unidades 
Básicas de Saúde-ESF  e 

Maternidade 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 3.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. 
Imunização 

 
 

Equipes de ESF, 
Maternidade Municipal  

 
Fazer busca de  das 
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campanhas de 
vacinação faltosos 

através de utilização do  
cartão espelho. 

 
95% 

R$ 3.000,00 Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

Coord. 
Imunização 

 
Equipes ESF 

 
Garantir anualmente 

vacinação contra 
influenza com 
cobertura para 

população de 60 anos e 
mais. 

 
Garantir anualmente 

vacinação contra o vírus 
HPV com cobertura para 
o público alvo conforme 

as recomendações do 
MS 

 
 
 

85% 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
R$ 4.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde  
 
 
 
 

Bloco da 
vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. 
Imunização 

 
 
 
 
 

Coord. 
Imunização 

 
 
 

Equipes ESF 
 
 
 
 
 

Equipe ESF e Secretaria 
Municipal e Estadual de 

Educação e escolas 
privadas 

Manter a cobertura 
vacinal contra Hepatite 

B da 
população menor de 20 
anos e grupos de risco 

não vacinados com 
vacinação em 

Unidades Básicas de 
Saúde 

 
 
 

60% 

 
 

 
R$ 4.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. 
Imunização 

 
 
 

Equipes ESF 

 

OBJETIVO: Manutenção da  qualidade e eficácia dos imunobiológicos 
 

Garantir rede de frio 
para manutenção dos 

imunobiológicos 
obedecendo normas 

técnicas 
estabelecidas pelo PNI 

 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 4.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. 
Imunização 

 
Coordenação de Compras 
e Almoxarifado e Fundo 

Municipal de Saúde 

 

OBJETIVO: Ampliação de cobertura de postos de vacinação 
 

Implementar postos 
volantes de vacinação 

para 
cobrir toda a população 
do município com oferta 
dos imunobiológicos de 

rotina  

 
 
 

100% 

 
 

 
R$ 3.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. 
Imunização 

 
 

Equipes ESF, Coord. 
Transporte 

 

OBJETIVO:Vigilância de eventos adversos à vacinas 
 

 
Notificar e investigar 

todos os eventos 
adversos ocorridos pós 

vacinação 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 3.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. 

Imunização 

 
Equipes ESF, Vigilância 

Epidemiológica 
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OBJETIVO: Atualização do Sistema de Informações do PNI 
 

 
Garantir alimentação 

mensalmente do banco 
de dados do PNI 

 

 
 

100% 

 
 
R$ 1.000,00 
 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. 

Imunização 

 
Equipe de Operadores de 

Sistemas  

 
OBJETIVO: Prevenção a ocorrência de Tétano Neonatal 
 

 
Manter a cobertura 

vacinal contra o tétano 
em mulheres com idade 

fértil e em gestantes 
não vacinadas 
anualmente. 

 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. 
Imunização 

 
 
 

Equipes ESF 

 
Realizar palestras para 
gestantes em Unidades 
Básicas de Saúde – ESF 
sobre importância da 

vacinação na prevenção 
do tétano-neonatal 

 

 
 

100% das 
Unidades  

 
 

R$ 1.000,00 
 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. 
Imunização 

 
 

Equipes ESF, Coord. 
Educação em Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde – Coord. de Vigilância das Doenças e Agravos Não Transmissíveis 

 
DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DE DOENÇAS E 
OUTROS AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS 

 
OBJETIVO: Redução do índice de doenças associadas ao sedentarismo 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 
 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Ampliação de 
cobertura do 

Projeto Família em 
Forma com o 

desenvolvimento 
de atividades 

físicas em  
Unidades ESF 

visando ações que 
reduzam os danos 

da hipertensão, 
diabetes e 
sobrepeso 

 

 
 
  
>01unidade 

 

 
 
 

R$ 2.500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância das 

Doenças e 
Agravos Não 

Transmissíveis 

 
 
 

Coordenação ESF 
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Implantar  

Academia da Saúde 
no município  em 

Unidade ESF 
visando ações de 

promoção em 
saúde com uso de 
atividades físicas 
para os usuários 

 

 
   
    01 
unidade. 
 

 
 
 

R$ 2.500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coord. de 

Vigilância das 
Doenças e 

Agravos Não 
Transmissíveis 

 
 

Coordenação ESF 

 
OBJETIVO: Redução das doenças associadas ao uso de produtos derivados do tabaco. 

 

 
Ampliar o 

Programa de 
Controle do 

Tabagismo nas 
unidades ESF  e 

Unidades Básicas 
de Saúde dentro da 

perspectiva da 
redução de danos e 

promoção da 
saúde 

 

 
 
 
    02 
unidades 

 
 
 
 

R$ 5.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância das 

Doenças e 
Agravos Não 

Transmissíveis 

 
 
 

Coordenação ESF, Direção de 
Atenção Básica 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Vigilância Epidemiológica 

 
OBJETIVO:FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DE DOENÇAS E OUTROS AGRAVOS 
TRANSMISSÍVEIS E  NÃO TRANSMISSÍVEIS. 

 
OBJETIVO: Controle das doenças e agravos de Notificação Compulsória 
 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Notificar os casos 

suspeitos de 
Doenças de 
Notificação 

Compulsória – 
DNC, junto aos 

estabelecimentos 
de saúde públicos e 

privados 

 
 
 

90% 

 
 
 
 
R$ 1.500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
19 Unidades de ESF na 

Atenção Básica, Posto Pré-
Hospitalar de Urgência e 

Emergência,  Maternidade, 
Laboratório Municipal de 

Saúde, CEMES e unidades de 
saúde privadas 

 

 
Encerrar 

oportunamente as 

 
 
 

 
 
 

 
 

Bloco da 

 
 

Coordenação de 
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investigações 
de doenças de 

notificação 
compulsória, 

inclusive 
dengue 

80% R$ 1.500,00 Vigilância em 
Saúde 

Vigilância 
Epidemiológica - 

VIGIEPI 

VIGIEPI e Equipe de 
operadores de sistemas 

 
Investigar casos de 

doenças 
transmitidas por 
alimentos e água  

 

 
 
 

70% 

 
 
R$ 1.500,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Epidemiológica - 

VIGIEPI 

 
Unidades ESF, Coordenação 
de Vigilância Sanitária - VISA 

 

 
Monitorar os casos 

de Doenças 
Diarréicas Agudas 
em menores de 5 

anos 

 
 
 

70% 

 
 

R$ 1.500,00 
 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Epidemiológica - 

VIGIEPI 

 
Unidades ESF, 

Coordenação de Vigilância 
Ambiental 

 

Confirmar 
diagnósticos 

laboratorialmente 
dos casos de 
Doenças de 
Notificação 

Compulsória 
 

 
 
 

80% 

 
 
 

R$ 1.500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Epidemiológica - 

VIGIEPI 

 
Laboratório Estadual  de 

Saúde(LACEN),Laboratório 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Manutenção da atualização dos bancos de dados dos sistemas de informação da Vigilância  

 

 
Cadastrar todos os 

Nascidos Vivos  
residentes no 
Município no 

sistema de 
informação de 

Nascidos Vivos –  
SINASC. 

 

 
 
     
100% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
 

Maternidade Municipal, 
VIGIEPI, Equipe de 

Operadores de Sistemas. 

 
Alimentar 

semanalmente os 
bancos de dados 
do Ministério da 
Saúde para DNC 

(SINAN) e MDDA, 
de acordo com a 

semana 
epidemiológica. 

 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Epidemiológica - 

VIGIEPI 

 
 

Coordenação de Vigilância 
Epidemiológica - VIGIEPI 
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Manter 
alimentação do 

Sistema de 
Informações sobre 
Mortalidade (SIM) 

dos óbitos de 
residentes no 

município. 

 
 
 

100%  

 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
 
 

VIGIEPI e Equipe de 
Operadores de Sistemas 

 
OBJETIVO: Operacionalização plena dos sistemas de informação da Vigilância Epidemiológica 

Aquisição de 
equipamentos de 

computação e 
instalação de 

Internet banda 
larga para sistemas 
de informação da 

Vigilância 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 7.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
 

Coord. Compras e 
Almoxarifado e Fundo 

Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Descentralização das ações da Vigilância Epidemiológica 
 

Criar setor de 
Vigilância 

Epidemiológica nas 
Unidades Básicas 
de Saúde e ESF 

com capacitação 
de pessoal para 

garantir  o 
preenchimento das 

fichas de 
investigação de 

doenças de 
notificação 

compulsória . 

 
 
 

30% das 
unidades 

 
 
 

R$ 3.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
 
 

Unidades Básicas de Saúde, 
19 Equipes ESF e 

Maternidade 

 
OBJETIVO: Promoção da análise e investigação de óbitos e revisão de prontuários  
 

 
Implantar  
Comissão 

Municipal de 
Análise de Óbito e 

Revisão de 
Prontuários a fim 

de garantir a 
qualidade das 

informações dos 
prontuários e das 

Declarações de 
Óbitos. 

 
 
 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
 

Unidades de ESF, de Atenção 
Básica, Atendimento de  
Urgência e Emergência,  
Maternidade e CEMES 
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Promover 

treinamento de 
pessoal da VE em 

digitação, 
codificação CBO e 

codificação de 
óbitos. 

 
 

100% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
Unidades de ESF, de Atenção 
Básica, Unidade de  Urgência 
e Emergência,  Maternidade 

e CEMES 

 
Capacitar 

funcionários da VE 
em análise de óbito 

e revisão de 
prontuário para 
investigação de 
óbitos  fetais, 

materno, infantis e 
de causa mal 

definida. 

 
 

100% 

 
 

R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
 
 

Unidades de ESF, de Atenção 
Básica, Unidade de Urgência 
e Emergência,  Maternidade 

e CEMES 
 

 
Investigar óbitos 
materno, infantil, 
fetais e de causa 

mal definida. 
 

 
 
 

95% 

 
 

R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Epidemiológica - 

VIGIEPI 

 
Unidades de ESF, de Atenção 
Básica, Unidade de Urgência 

e Emergência, Maternidade e 
CEMES 

 
OBJETIVO: Implantação da Vigilância para Violência Sexual e Maus Tratos 

 

 
Criar rede de 
informação 

intersetorial e 
interinstitucional 
para registros e 

atuação nos casos 
de maus tratos, 
violência sexual 
contra crianças, 
adolescentes, 

mulheres, idosos 
 

 
 
 

 

 

100% 

 
 
 

 
 
R$ 1.000,00 

 
 
 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
Coord. Materno Infantil, 

Coord. de DST/AIDS,Coord. 
ESF,Laboratório Municipal de 

Saúde, CAPS, Secretaria 
Municipal de Assistência 

Social, Secretaria Municipal 
de Educação, Conselho 

Tutelar, Conselho Municipal 
de Saúde, Conselho 

Municipal de Educação, 
Conselho Municipal da 

Criança e do Adolescente 

Promover 
encontros mensais 
entre os diversos 

segmentos da 
sociedade 

envolvidos para 
proporcionar o 

enfretamento dos 
casos de violência 

doméstica e 
familiar contra a 

criança, 
adolescente, 

mulher e pessoa 
idosa 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

 
 

Coord. Materno Infantil, 
Coord. de DST/AIDS, Coord. 
ESF, Laboratório Municipal 
de Saúde, CAPS, Secretaria 

Municipal de Assistência 
social, Secretaria Municipal 

de Educação, Conselho 
Tutelar, Conselho Municipal 

de Saúde, Conselho 
Municipal de Educação, 
Conselho Municipal da 

Criança e do Adolescente. 
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Capacitar todos os 
setores envolvidos 

no fluxo de 
informação 

intersetorial e 
interinstitucionais, 

para o 
enfrentamento da 

violência e o 
atendimento e 

cuidado a pessoa 
vitima de violência 

 

 
 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica - 
VIGIEPI 

Coord. Materno 
Infantil,Coord. de 
DST/AIDS,Coord. 

ESF,Laboratório Municipal de 
Saúde,CAPS, Secretaria 

Municipal de Assistência 
social, Secretaria Municipal 

de Educação, Conselho 
Tutelar, Conselho Municipal 

de Saúde, Conselho 
Municipal de Educação, 
Conselho Municipal da 

Criança e do Adolescente 

 
Notificar todos os 
casos de Maus 
tratos e violência 
sexual  

 
 

100% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Epidemiológica - 

VIGIEPI 

 
19 Unidades de ESF na de 

Atenção Básica, Unidades de 
de Urgência e Emergência e 

Maternidade. 
 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Programa de Ações de Prevenção e Combate à Dengue 
 

OBJETIVO: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DE DOENÇAS E OUTROS 
AGRAVOS TRANSMISSÍVEIS E  NÃO TRANSMISSÍVEIS. 

 
OBJETIVO: Redução da taxa de infestação do Aedes aegpty 
 

 
AÇÃO 

 
META 

RECURSOS 
ORÇAMENTÁRIOS 

ORIGEM DO 
RECURSO 

ÁREA 
RESPONSÁVEL 

 

 
 

PARCERIAS 

Manter sob controle 
índice de infestação 

mosquito Aedes aegpty 
com 

realização de ações 
preventivas de controle 

do 
vetor em visitas 

domiciliares periódicas( 
ciclos) 

para avaliação de 
possíveis focos e 

criadouros. 

 
 
 
 
< 1% 

 
 
 

 
R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

 
 
 
 
 

Coord. Transporte 

 
Reduzir o percentual de 
pendências de imóveis 

não visitados 
 

 
 
20% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 
 

 
 

Coord. Transporte 
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Implementar as ações 
de Educação em Saúde 

Ambiental e 
Mobilização Social no 

combate ao 
vetor 

 

 
 
100% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

Equipes ESF, Equipe 
NASF, Coord. de 

Educação em Saúde 

 
Ampliar a divulgação 
das ações de controle 

da 
dengue na mídia local 
com uso dos espaços 

publicitários disponíveis 
 

 
 
100% 

 
 

R$ 2.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

 
 
 

Imprensa, Rádios, TV  
 

 
Realizar visitas 

periódicas nos imóveis, 
considerando pontos 

estratégicos (26 
vis/P.E./ano), para 

executar o tratamento 
focal 

e perifocal 
 

 
 
 

26 
visitas/ano 

 
 
 
R$ 2.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

 
 
 
 

Coord. Transporte 

 
 

Realizar aplicação 
espacial de inseticida 

(UBV) 
visando reduzir a 

população de 
mosquitos 

alados, em situações de 
áreas com ocorrências 

de notificações de casos 
de dengue para 

bloqueio 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
 

R$ 3.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

 
 
 
 

Coord. Transporte 

 
Manter integração com 

a Vigilância 
Epidemiológica, para 

realização imediata das 
ações de bloqueio em 

casos de notificações de 
dengue 

 
 
 
100% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

 
 
 

Coord. de Vigilância 
Epidemiológica 

 
 

Monitorar as áreas 
isentas dos mosquitos 
Aedes aegypti e Aedes 
albopictus, através de 

instalação de 
armadilhas 

 

 
 
 
100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

 
 
 

Coord. Transporte 

 
Realizar a pesquisa 
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larvária através da visita 
domiciliar para 

levantamento de índice 
rápido 

do Aedes 
aegypti(LIRAa). 

 
 

 
100% 

R$ 1.000,00 Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

Coord. de Ações 
de Prevenção e 

Combate à 
Dengue 

 

 
Coord. Transporte 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Vigilância Ambiental 
 

 
DIRETRIZ:PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E 
CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 
 

 
OBJETIVO: Promoção de Vigilância em Saúde Ambiental no Controle da Qualidade da Água 
. 
 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Realizar o controle da 
qualidade da água nos 

estabelecimentos 
inspecionados pela 

Vigilância 
Ambiental.  

 

 
 
 
100% 

 
 
 

R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente e 

Agricultura,CEDAE, SES 

Manter atualizado 
cadastro de 

sistemas e soluções 
alternativas individuais 

e 
coletivas de 

abastecimento 
 

 
 
100% 

 
 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente e 

Agricultura, CEDAE 

 
Cadastrar fontes de 

abastecimento de água 
para consumo humano 

 

 
 
 
100% 

 
 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente e 

Agricultura, CEDAE 

 
Realizar periodicamente 

ou quando necessário 
inspeções nos sistemas 

e soluções 
 

 
 
 
100% 

R$ 500,00  
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 
 

SES,CEDAE 

 
Programação Anual Saúde - 2015 
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IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Vigilância Ambiental 
 

 
DIRETRIZ:PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E 
CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 
 

 
OBJETIVO: Promoção de Vigilância em Saúde Ambiental no Controle da Qualidade do Solo 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
 

Criar mecanismo de 
monitoramento da 

saúde das 
populações expostas à 

solos 
contaminados 

 

 
 
 
100% 

 
 
 

R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Vigilância 
Epidemiológica 

 
 

Identificar as indústrias 
que manipulam as 

substancias químicas 
em seu processo de 

produção e depósitos 
irregulares de produtos 

químicos 
 
 
 
 
 

 
 
 
100% 

 
 
 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Vigilância em Saúde do 
Trabalhador, Secretaria 

Municipal de Meio 
Ambiente e Agricultura 

 
 

Identificar e cadastrar 
as populações 

residentes 
próximas a indústrias, 
expostas a substancias 

químicas manipuladas e 
dispostas de forma 
irregular no meio 

ambiente 

 
 
 
100% 

 
 
 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente e 

Agricultura 

 
 

Criar integração de 
ações com a Vigilância 

Epidemiológica e Saúde 
do Trabalhador 

 
 
 
100% 

 
 

 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Vigilância 
Epidemiológica e 

Vigilância em Saúde do 
Trabalhador 
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Atualizar  o Plano Vigi 
desastre anualmente, 

inserindo dados 
atualizados 

 
 

 
 01 Plano 
atualizado 

 
 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
Vigilância 

Epidemiológica, Defesa 
Civil, Secretaria 

Municipal de Meio 
Ambiente e Agricultura 

 
Programação Anual Saúde – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Vigilância Ambiental 
 
 

 
DIRETRIZ:PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E 
CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 
 

 
OBJETIVO: Promoção de Vigilância em Saúde Ambiental no Controle da Qualidade do Ar 
 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
 

Garantir informações 
que visem o 

preenchimento 
Do instrutivo de 
identificação dos 

Municípios de 
risco – IIRM 

 
 

 
 
 
 
100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 
 

Vigilância em Saúde do 
Trabalhador, Secretaria 

Municipal de Meio 
Ambiente e Agricultura 

Preencher o 
instrumento de 
identificação do 

risco para Vigilância em 
Saúde Ambiental 

relacionada à qualidade 
do Ar. 

 
 

 
 
 
100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Vigilância 
Ambiental 

 
 

Vigilância em Saúde do 
Trabalhador, Secretaria 

Municipal de Meio 
Ambiente e Agricultura 

 
Programação Anual Saúde – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Controle de Roedores 
 

 
DIRETRIZ:PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E 
CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 
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OBJETIVO: Controle da infestação de roedores no município 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
 

Promover ações 
educativas a população 

buscando a 
orientação da 

população quanto às 
medidas higiênico 

sanitárias 
para desratização 

 
 
    
100% 

 
 
 

R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
 
 
 

Coord. de Educação em 
Saúde 

 
 

Atender solicitações de 
usuários com colocação 
de iscas (raticidas) nos 

locais com 
presença de roedores 

 
 

 
 
   
 100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
 
 

Coord.Transporte  

 
 

Sensibilizar os órgãos 
públicos a investirem 

em 
saneamento básico 

 
 
 

 
 
 
100% 

 
 

 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
 

-- 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Controle do Caramujo Africano (Achatina fulica) 

 
DIRETRIZ:PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E 
CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 

 
OBJETIVO: Controle da infestação do Caramujo Africano (Achatina fulica) no município. 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Mapear e monitorar as 
áreas endêmicas com 

identificação da 
presença do caramujo 

Achatina fulica no 
município 

 
 
 
100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 
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Orientar a população 

sobre prevenção, 
métodos de controle os 

dos riscos à saúde 
humana 

 

 
 
100% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
 

Coord. de Educação em 
Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Coordenação de Ações de Controle da Esquistossomose 
 
 

 
DIRETRIZ:PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E 
CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 
 

 
OBJETIVO: Implantar o Programa de Controle da Esquistossomose no município 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Constituir equipe para o 

Programa 
 
 
 
 
 

 
 
100% 

 
 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 

 
 

Coord. Recursos 
Humanos 

Disponibilizar recursos 
materiais para 

execução das ações 

 
100% 

 
R$ 500,00 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
Coord. Controle 

de Endemias 

Coord. Compras  e 
Almoxarifado e  Fundo 

Municipal de Saúde 

Identificar coleções 
hídricas de importância 

epidemiológica 

 
 
100% 

 
 
R$ 500,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
 

CEDAE, Coord. de 
Vigilância 

Epidemiológica 

 
Realizar coleta de 

moluscos para 
identificação da espécie 

 

 
 
100% 

 
 
R$ 1000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
 

Coord. Transporte 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde  - Coordenação de Ações de Controle da Leishmaniose 
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DIRETRIZ:PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E 
CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO 
 

 
OBJETIVO: Vigilância e monitoramento de áreas endêmicas e casos de Leichmaniose 
 
. 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Investigar autoctonia da 

LTA e LV 
 

 
 
100% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Controle 

de Endemias 

 
-- 

Realizar diagnóstico 
clínico e laboratorial de 

cães suspeitos  

 
 
 
50% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
 

FIOCRUZ 

 
Garantir o diagnóstico 
precoce e tratamento 

da doença 

 
 
100% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coord. Controle 

de Endemias 

 
Serviço de Infectologia e 

FIOCRUZ 

Orientar a população 
moradora em áreas 

endêmicas quanto às 
formas de contágios, de 

sinais e sintomas da 
doença e de métodos 

preventivos 
 

 
100% 

 
R$ 1.000,00 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

Coord. Controle 
de Endemias 

 
Coord. de educação em 

Saúde 

 
Programação Anual Saúde – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vigilância em Saúde – Vigilância Sanitária   

 
DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DE DOENÇAS E 
OUTROS AGRAVOS NÃO TRANSMISSÍVEIS 

 
OBJETIVO: Estruturar a Vigilância Sanitária para o desenvolvimento das ações da VISA no âmbito municipal 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Dotar a VISA de 
equipamentos 

específicos para 
fiscalização através 

de  
aquisição de 

veículos, 
computadores e 
equipamentos 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária 

 
 

Coordenação de 
Compras e 

Almoxarifado e , 
Fundo Municipal de 

Saúde 
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específicos para 
garantir a execução 

das suas ações  
 

Padronizar os 
modelos de termos 

legais da VISA 
através de ato do 

gestor municipal de 
saúde 

 
 
 

100% dos modelos 

R$ 5.000,00  
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária 

 
 

Fundo Municipal de 
Saúde, Secretário 

Municipal de Saúde 

Confeccionar e 
implementar os 

termos legais 
padronizados da 

VISA 

 
 
 

100% dos termos 

R$ 3.000,00  
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária 

 
 

Fundo Municipal de 
Saúde; Secretário 

Municipal de Saúde 

Monitorar os 
estabelecimentos 

que estão sob 
Vigilância de acordo 
com a portaria 1411 

de 2011 

 
 

100% dos 
estabelecimentos 

 
R$ 3.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária 

 
 

Secretaria Municipal 
de Fazenda 

Cadastrar os 
estabelecimentos de 

interesse à saúde 
pública com 

atividades sob 
Vigilância Sanitária 

 
80% dos cadastros 

R$ 1.000,00  
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Sanitária 

 
Secretaria Municipal 

de Fazenda 

Estabelecer ações 
integradas com 
outros órgãos 

dentro da estrutura 
municipal no 
processode  

licenciamento anual 
dos 

estabelecimentos 
coma orientação da 

documentação 
necessária para cada 

perfil de 
estabelecimento 

 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária 

 
 
 

Secretaria Municipal 
de Fazenda 

Elaborar e executar 
o Plano de 

Capacitação para a 
Equipe da VISA 

possibilitando a sua 
Participação nas 

capacitações 
oferecidas pela 

Secretaria Estadual 
de Saúde, 

ANVISA,FIOCRUZ e 
outras Instituições 

de Ensino e Pesquisa 

 
 
 
 

100% da equipe 

 
 
 
 
R$ 3.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária 

 
 
 

SES,ANVISA,FIOCRUZ 
e outras Instituições  
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Executar ações de 
notificação, 

investigação e 
inspeção conjuntas 

intra e intersetoriais 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 1.000,00 

 
Bloco da 

Vigilância em 
Saúde 

 
Coordenação de 

Vigilância 
Sanitária 

Equipe de VISA 
;Vigilância  

Epidemiológica, 
Vigilância em Saúde 

do 
Trabalhador,Vigilância 

Ambiental  
 

Fortalecer processo 
de descentralização 
das ações da VISA 

com participaçãono 
processo de 

pactuação das ações 
da VISA 

 
 
 
 

 
 
 

Ações de VISA 
descentralizadas 

(100%) 

 
 
 
R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária. 

 
 
 

Secretário Municipal 
de Saúde; SUVISA 

Executar ações de 
VISA pactuadas com 

os serviços 
municipais de 
acordo com a 

portaria 1411 de 
2011). 

 
 

 
 
 

Ações de Ações de 
VISA 

descentralizadas 
(100%) 

 
 

 
R$ 1.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária. 

 
 
 

Secretário Municipal 
de Saúde; SUVISA 

 
 
 

Realizar campanha 
anual de vacinação 
anti-rábica animal 

   
 
   
 01 campanha 

 
 

 
R$ 10.000,00 

 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 
Sanitária 

 
 

Coordenador de 
Vigilância Ambiental, 
FUNASA; Secretaria 

Municipal de 
Educação; UFRuralRJ. 

 
 

 
Programação Anual Saúde – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Controle, Regulação, Avaliação e Auditoria 

DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA GESTÃO INTERFEDERATIVA DO SUS, DE MODO A MELHORAR  E APERFEIÇOAR A 
CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS AÇÕES E SERVIÇOS 
PRESTADOS À POPULAÇÃO 

 
OBJETIVO: Monitoramento  do  cadastro da população no cartão SUS- CADSUS 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Realizar a identificação dos 

usuários do SUS, 
com vistas á sua vinculação e 
sistematização na oferta dos 

 
           
 

 70% 

 
 
 
R$ 30.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 

 
 

Equipes ESF e 
Unidades de Saúde 

em geral 
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serviços de saúde 
 

Complexidade 
– MAC 

Avaliação e 
Auditoria 

 
OBJETIVO: Monitoramento e avaliação da PVAS 
 

Monitorar e avaliar as ações 
de vigilância em 

saúde, realizadas em seu 
território por 

intermédio de indicadores, 
desempenho, 

envolvendo aspectos 
epidemiológicos e 

operacionais no cumprimento 
de metas 
pactuadas 

 

 
 
 

 100% 

 
 
 
R$ 6.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

Coordenações de 
Vigilância em 

Saúde 

 
OBJETIVO: Uso de protocolos clínicos e outras diretrizes terapêuticas 
 

 
Implantar e implementar 

protocolos clínicos e 
diretrizes terapêuticas, em 

consonância com 
protocolos e diretrizes 
nacionais e estaduais 

nos serviços municipais de 
saúde 

 
 
 

70% das 
unidades 

 
 
 

R$ 6.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 
 

Unidades de Saúde 
em geral 

 
 
 
 
 

 
OBJETIVO: Uso de protocolos de regulação e de acesso 
 

 
Implantar e implementar os 

fluxos de regulação 
e de acesso aos serviços 
de acordo com a PPI e os 

protocolos 
propostos  pelos gestores 

federais, estaduais e 
/ou regionais nos serviços 

municipais de saúde 
 

 
 
 
 

80%  

 
 
 
 
R$ 7.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
Coord. 

Controle, 
Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
Unidades de Saúde 

em geral 

 
OBJETIVO: Plena utilização da Programação Pactuada Integrada (PPI) 
 

 
Controlar o sistema de 

referencia e contra-
referências 

de acordo com a 
Programação 

Pactuada e Integrada da 
Assistência 

 
 
 

80%  

 
 
 

R$ 3.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

Unidades de Saúde 
em geral 
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procedendo à solicitação e 
/ou autorização 

prévia quando couber. 
 

 
Manter informação de 

atualizações  da PPI, dos 
procedimentos pactuados e 
dos municípios executores 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 2.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 

SES, Direção de 
Planejamento e 

Programação 

 
Garantir processos para 

autorização dos 
procedimentos ambulatoriais 

e hospitalares 

 
80% 

 
 

R$ 2.000,00 

 
Bloco de 

Media e Alta 
Complexidade 

– MAC 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

Central Municipal 
de Regulação e NIR  
da Maternidade e 

NIR da Unidade Pré 
Hospitalar 

 
OBJETIVO: Definição da programação físico-financeiro por estabelecimento de saúde. 
 

 
 

Estabelecer a programação 
físico-financeiro de 

cada prestador e emitir FPO 
respeitando o teto 

estabelecido na PPI por grupo 
(macro 

alocação) 
 

 
 
 

100% 

 
 

 
R$ 10.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

Direção do Fundo 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO:Observação das normas dos estabelecimentos de saúde próprias e contratados 
 

 
Autorizar os procedimentos 

de alto custo 
através de APAC`S 

(autorização de 
procedimentos de alto custo 

e complexidade), 
BPA e AIHs. conforme sua 

capacidade de 
gestão, quanto couber 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 4.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 
 

Direção do Fundo 
Municipal de Saúde 

 
 

Garantir médico autorizador. 
 

 
 
 

100% 
 

 
 
 
R$ 4.000,00 

 
Bloco de 

Media e Alta 
Complexidade 

– MAC 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
Coord. Recursos 

Humanos 

 
OBJETIVO: Processamento da  produção dos estabelecimentos de saúde próprias e contratados 
 

 
Garantir realização do 

processamento do SIS/SUS, 
BPA, 

AIH e APAC, pelos 
estabelecimentos de saúde 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 8.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 

 
Coord. 

Controle, 
Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
Unidades de Saúde, 

Responsável pelo 
Sistemas SIS/SUS, 

BPA, 
AIH e APAC, Equipe 
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que tem contrato/convênio 
SUS. 

 
 

– MAC de Operadores de 
Sistema 

 
OBJETIVO: Contratualização de prestadores de acordo com a política nacional de contratação de serviços de saúde 
 

Efetuar a contratualização 
dos prestadores de 

serviços de saúde que sejam 
da esfera 

municipal e dos filantrópicos 
e privados 

localizados em seu território 
em conformidade 

com o planejamento e a 
programação pactuada 

e integrada da atenção à 
saúde 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 100.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

Direção do Fundo 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO:Pagamento dos prestadores de serviço. 
 

 
Garantir realização de 

pagamento dos prestadores 
de 

Serviço quando da execução 
dos mesmos 

 
 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 500.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 

Direção do Fundo 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Monitoramento e fiscalização de contratos e convênios com prestadores contratados e conveniados, bem como 
das unidades públicas. 
 

 
Garantir o monitoramento e a 

avaliações de 
todos os prestadores de 

serviços do pleno 
cumprimentando dos 

contratos convênios, em 
conformidade com os Planos 

Operativos, 
através das comissões de 
acompanhamento com 

prestadores contratados 
e conveniados, bem como das 

unidades 
publicas. 

 

 
 
 

100% 

 
 
 

R$ 60.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 
 

Direção do Fundo 
Municipal de Saúde 

 

 
 
OBJETIVO:Avaliação de desempenho das Unidades de Saúde na produção dos serviços 
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Monitorar e fiscalizar a 
execução dos 

procedimentos realizados em 
cada 

estabelecimento por meio 
das ações de 

controle e avaliação 
ambulatorial 

 
 
 
 
 
 

 
100% das 
unidades 

 
 

R$ 10.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

Unidades de Saúde 

 
OBJETIVO:Implantação do complexo regulador municipal para os serviços presentes no território e SISPPI  
 

 
Garantir o controle da 

regulação dos serviços de 
saúde 

que estão determinado como 
sua 

responsabilidade 
 

 
 
 
 

100% 

 
 

 
 
R$ 5.000,00 

Bloco de 
Media e Alta  

 
 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle,  

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

SES,Gestão  
Municipal de Saúde 

 
Regular o acesso para as 
consultas e exames de 

média e alta complexidade 
 

 

 

100% 

 
 

 
R$ 5.000,00 

 
Bloco de 

Media e Alta 
Complexidade 

– MAC 

Coord. 
Controle,  

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
SES,Gestão  

Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Implementação da co-gestão com o estado e outros municípios das referências intermunicipais 
 

 
Garantir articulação do 

complexo de 
regulação com estado e 

outros 
municípios para as 

referências e contra 
referências estabelecidas em 

pactuações 
prévias 

 
 

 

 

80% 

 
 
 

R$ 10.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

SES,Gestão 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Execução do controle do acesso ao serviços de saúde 
 

 
Regulação do acesso dos 

munícipes a leitos 
hospitalares, a consultas, 

terapias e exames 
especializados, outro serviços 

de saúde 
 

 

 

80% 

 
 
 

R$ 30.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

SES,Gestão 
Municipal de Saúde 
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OBJETIVO: Implementação da execução da regulação da atenção pré- hospitalar e de urgências 
 

 
Integrar à rede do sistema de 

regulação a 
atenção Pré-Hospitalar de 

Urgência e proceder 
a regulação desses serviços 

 
 
 
 

 

 

100% 

 
 

R$ 15.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 

SES,Gestão 
Municipal de Saúde 

 
OBJETIVO: Garantia da apresentação anual do Relatório Municipal de Gestão (RAG) 
 

 
Implementar a avaliação das 

ações de saúde 
nas unidades de saúde, por 

meio de analise de 
dados,de indicadores e 

verificação do 
desempenho apresentado 

com relação aos 
padrões de parâmetros 

definidos para  execução do 
RAG 

 

 

 

100% do RAG 

 
 
 

R$ 10.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 

Coord. 
Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
 
 

Unidades de Saúde 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  ADMINISTRAÇÃO DE TRANSPORTE 
 

 
DIRETRIZ: AMPLIAÇÃO DO ACESSO DA POPULAÇÃO AO SERVIÇO DE SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE 

 
OBJETIVO:  Manutenção do tratamento fora do domicilio (TFD)  
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM DO 

RECURSO 
 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Garantir transporte para 

tratamento fora do domicilio 
(TFD) aos pacientes 
hemodilizados, em 

tratamento oncológicos e 
submetidos a procedimentos 

e cirurgias cardiológicas 
disponibilizando motoristas e 

veículos para servir a esses 
pacientes 

 
 
 

100% dos 
pacientes 

 
 
 

R$ 250.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 
 

Coordenação 
de Viaturas e 
Ambulâncias 

 
 
 

Coordenação de 
Controle de Custos 
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OBJETIVO: Manutenção das atividades realizadas através do uso de viaturas e ambulâncias. 
 

 
Garantir manutenção 

periódica das viaturas e 
ambulâncias da SMS com 
contratação de empresa 

especializada em mecânica 
automotiva 

 

 
 

100% das 
viaturas e 

ambulâncias 

 
 
 
R$ 350.000,00 

 
 
 

Bloco da 
Vigilância em 

Saúde 

 
 
 

Coordenação 
de Viaturas e 
Ambulâncias 

 
 
 

Coordenação de 
Controle de Custos 

 
Garantir manutenção dos 

aparelhos, equipamentos e 
outras necessidades das 

viaturas e ambulâncias da 
SMS com contratação de 

empresa especializada 
 

 
 

100% das 
viaturas e 

ambulâncias 

 
 

R$ 200.000,00 

 
 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
 
 

Coordenação 
de Viaturas e 
Ambulâncias 

 
 
 

Coordenação de 
Controle de Custos 

 
OBJETIVO: Oferta de meio de transporte para os trabalhos  extra – murais 
 

 
Garantir transporte às 
equipes de saúde para 

realizarem suas atividades 
extra-murais 

  

 
 

60% das 
solicitações 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 

Bloco de 
Media e Alta 

Complexidade 
– MAC 

 
Coordenação 
de Viaturas e 
Ambulâncias 

 
Coordenação de 

Controle de Custos 

Programação Anual Saúde - 2015 
 

 
IDENTIFICAÇÃO: ADMINISTRAÇÃO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
 

 
DIRETRIZ: AMPLIAÇÃO DO ACESSO DA POPULAÇÃO AO SERVIÇO DE SAÚDE E QUALIFICAÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE 
 

 
OBJETIVO: Manutenção do Fundo Municipal de Saúde 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
 Garantir  

infrainstrutura, mobiliário 
 e  equipamentos  

para  o pleno funcionamento 
do Fundo Municipal de 

Saúde 
 
 
 
 

 
 
 

90% 

 
 
 

R$ 100.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 

Coordenação 
de Controle de 

Custos 

 
 
 

Secretaria Municipal 
de Suprimentos 
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OBJETIVO: Manutenção e modernização das estruturas físicas das unidades de saúde. 
 

 
Atender às necessidades de 
manutenção conservação, 

construção, reforma e 
reequipamento das 
unidades de saúde 

 

 
 

80% das unidades 

 
 

R$ 300.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coordenação de 
Controle de 

Custos 

 
 

Secretaria Municipal 
de Suprimentos 

 
Realizar reforma e 

modernização das unidades 
básicas de saúde do 
município através de 

contratação de empresa 
especializada  

 
 

 
 
 

60% 

 
 
 

R$ 600.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 

Coordenação de 
Controle de 

Custos 

 
 
 

Secretaria Municipal 
de Suprimentos 

Realizar  monitoramentos e 
levantamentos periódicos 

físicas estruturais  das 
necessidades das unidades 

de saúde 
 

 
 
 

80% 

 
 

 
R$ 30.000,00 
 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
Diretoria de 

Planejamento e 
Desenvolvimento 

de Políticas de 
Saúde 

 
 
Coordenações das 
Unidades de Saúde 

 
OBJETIVO: Manutenção da oferta de equipamentos para as unidades  básicas de saúde 
 

 
Adquirir equipamentos de 

médio porte para as 
unidades de saúde com 

abertura de processos de 
compra ou através de  

emendas parlamentares 
 

 
       
      
  80% 

 
 

R$ 350.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coordenação de 
Controle de 

Custos 

 
 

Secretaria Municipal 
de Suprimentos 

 
OBJETIVO: Desenvolvimento das atividades de Educação e Promoção em Saúde 
 

 
Garantia de insumos e 

equipamentos pertinentes 
para a realização das 

atividades de Educação e 
Promoção em Saúde através 
de processo licitatório para 

contratação de empresa 
fornecedora 

 

   
 
 
       80% 

 
 
 
R$ 700.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 

Coordenação de 
Controle de 

Custos 

 
 
 

Secretaria Municipal 
de Suprimentos 

 
OBJETIVO: Manutenção da oferta de equipamentos médicos- hospitalares 

 

 
Garantir a aquisição de 
equipamentos médicos- 
hospitalares através de 

 
 
 

80% 

 
 
 
R$ 200.000,00 

 
 
 

Recurso 

 
 
 

Coordenação de 

 
 

Secretaria 
Municipal de 
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processo licitatório para 
contratação de empresa 

fornecedora 
 
 

 

 Próprio  Controle de 
Custos 

Suprimentos 

 
Promover o 

reaparelhamento 
administrativo da SMS, UBS, 

Unidade Pré-Hospitalar e 
Maternidade 

através de processo 
licitatório para contratação 

de empresa fornecedora 
 
 
 

 
 
 

80% 

 
 

R$ 300.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 

Coordenação de 
Controle de 

Custos 

 
 
 

Secretaria 
Municipal de 
Suprimentos 

 
OBJETIVO:Promoção da informatização e do acesso à Internet da Rede Municipal de Saúde  
 

 
Garantir equipamentos de 
informática e contrato de 

empresa especializada  para 
execução de rede de 

internet em todos os setores 
e  unidades de saúde 

 
 
 

80% das unidades 
e setores 

 
 
 

R$ 80.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 

Coordenação de 
Controle de 

Custos. 

 
 

Secretaria 
Municipal de 
Suprimentos 

 
Garantir manutenção dos 

sistemas de informação em 
todos os setores da SMS 

através de processo 
licitatório para contratação 
de empresa de manutenção 

 
 
 

80% 

 
 
 

R$ 0 

 
 
 

Recurso 
Próprio 

 
 
 

Coordenação de 
Controle de 

 
 

Secretaria 
Municipal de 
Suprimentos 

 
OBJETIVO: Aperfeiçoamento para os profissionais de saúde  
 

 

Garantir a realização e a 
participação em cursos de 

capacitação e outros 
eventos educacionais aos  
profissionais de saúde da 

SMS  

 
 
 

80% 

 
 

 
R$ 20.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 

Coordenação de 
Controle de 

Custos 

 
 
 

-------- 

 
OBJETIVO: Manutenção da oferta de medicamentos aos usuários da saúde 
 

Adquirir medicamentos para 
os programas básicos e 

especiais de saúde através 
de processo licitatório para 

contratação de empresa 
fornecedora 

 
 

 
 

100% 

 
 

R$ 485.000,00 

 
 

FB  

 
 

Assistência 
Farmacêutica  

 
 

Coordenação Geral 
de Almoxarifado 
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OBJETIVO: Manutenção da oferta de material odontológico em geral para Unidades de Saúde 
 

Adquirir material de 
consumo odontológico e 
outros insumos para as 

unidades de saúde através 
de  processo licitatório para 

contratação de empresa 
fornecedora  

 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 200.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coord. Saúde 
Bucal 

 
 

Coordenação Geral 
de Almoxarifado 

 
Adquirir equipamentos de 

pequeno porte para o 
serviço de odontologia. 

 
 
 

 
 

80% dos 
equipamentos 

 
 

R$ 0 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coord. Saúde 
Bucal 

 
 

Coordenação Geral 
de Almoxarifado 

 
OBJETIVO: Manutenção  e/ou ampliação de quadro de funcionários da SMS 
 

 

Contratação de funcionários 
de acordo com as 

necessidades apontadas 
pelos responsáveis dos 

setores da SMS 
 

 
 

80% das 
solicitações 

 
 

R$ 0 

 
 

Recurso 
Próprio 

 
 

Coordenação de 
Contabilidade e 

Finanças 

 
 
 
--------------- 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Coordenação de Farmácia 
 

 
DIRETRIZ: Fortalecimento  da assistência farmacêutica pública municipal 

 
OBJETIVO: Implementação da assistência farmacêutica e suprimentos ao Sistema Municipal de Saúde 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Adequar aquisição de 

medicamentos de acordo 
com demanda das 

necessidades apontadas 
pelas unidades e programas 

de saúde 

 
 

80% 

 
 
R$ 500.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio 

 
 

Coordenação 
de Farmácia 

 
Unidades de Saúde, 
Coordenação Geral 

de Almoxarifado 

 
Garantir estoque extra de 

medicamentos 
necessários em situações de 

atendimentos de 
urgência e emergenciais e 

em epidemias 

 
 

100% 

 
 
R$ 300.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio 

 
 

Coordenação 
de Farmácia 

 
Unidades de Saúde, 
Coordenação Geral 

de Almoxarifado 
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Garantir oferta programada 

de medicamentos 
básicos às Unidades de 

Saúde 
 
 

         
 
         100% 

 

 
 
R$ 400.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio 

 
 

Coordenação 
de Farmácia 

 
Unidades de Saúde, 
Coordenação Geral 

de Almoxarifado 

 
Revisar rotineiramente 

elenco de 
medicamentos básicos que 

possam contemplar 
eventuais necessidades de 

exclusão ou 
inclusão de fármacos 

         
 
         100% 

 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio 

 
 

Coordenação 
de Farmácia 

 
Unidades de Saúde, 
Coordenação Geral 

de Almoxarifado 

Implementar informatização 
do setor com equipamentos 

necessários para 
implantação de dados e de 

planilhas de controle de 
estoque 

e dispensação de 
medicamentos 

 

         
 
         100% 

 

 
 
R$ 40.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio 

 
 

Coordenação 
de Farmácia 

 
 

Secretaria Municipal 
de Suprimentos 

Garantir acesso a Internet e 
implantação do 
Sistema HORUS 

 
 

100% 

 
 
R$ 30.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio 

 
 

Coordenação 
de Farmácia 

 
 

Secretaria Municipal 
de Suprimentos 

Criar o Plano Municipal de 
Assistência 

Farmacêutica 

 
01 Plano 

 

 
R$ 3.000,00 

 
Recurso 
Próprio 

 
Coordenação 
de Farmácia 

 

 
---------------- 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Coordenação de Laboratório 
 

 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE 
 

 
OBJETIVO: Manutenção e operacionalização do Laboratório Municipal de Saúde 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Manutenção e 
modernização de todos os 

equipamentos necessário ao 
desenvolvimento das ações 

do laboratório 
 
 

 
 

60% 

 
 
R$ 300.000,00 

 
 

MAC  

 
 
Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
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Informatização do 
laboratório implantação de  

banco de 
dados de usuários e acesso 

via internet de 
resultados de exames 

realizados 

 
 

70% 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 

MAC  

 
 

Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

Garantir repasse 
programado dos insumos 

necessários 
para realização dos exames  

através de  processo 
licitatório para contratação 

de empresa fornecedora  

 
 

90% 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 

MAC  

 
Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

Buscar a manutenção dos 
equipamentos do 

laboratório com contratação 
de empresa especializada 

 
 

90% 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 

MAC  

 
 

Coordenação 
de Laboratório 

 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

Qualificação de pessoal da 
recepção na 

humanização do 
atendimento ao usuário 

 
 

 
 

100% da equipe 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 

MAC  

 
 
Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

Equipe NASF, Coord. 
Educação em Saúde 

– Educação 
Permanente 

 

 
 

Garantir realização dos 
exames em tempo hábil 

em resposta à solicitação de 
unidades de saúde 

 
 

 
 

90% dos exames 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 

MAC  

 
 
Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

-- 

 
 

Garantir acesso a contato 
telefônico com 

pacientes e unidades de 
saúde 

 
 

100% 

 
 
R$ 100.000,00 

 
 

MAC  

 
 
Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

Coordenação de 
Controle de Custos 

 
Criar mecanismo de rotina 

para coleta de 
material em Unidades de 

Saúde 
 

 
 

100% das 
unidades 

 
 
R$ 50.000,00 

 
 

MAC  

 
 
Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

Unidades ESF 

 
Implementação do fluxo de 
informação de notificações 

junto à 
Vigilância Epidemiológica 

dos pacientes 
atendidos com exames e 

resultados de agravos 
e doenças de notificação 

compulsória 

 
 

100% dos casos 
notificáveis 

 
 
R$ 50.000,00 

 
 

MAC  

 
 
Coordenação 
de Laboratório 

 

 
 

Coordenação de 
Vigilância 

Epidemiológica 
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Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Direção de Urgências e Emergências 
 

 
 
DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO  INTEGRAL   
 

 
 
OBJETIVO: Atenção à  da Rede de Atencao às Urgencias e Emergências 
 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Garantir o repasse 
programado de todos os 

insumos, de 
materiais e equipamentos 

necessários, de 
reposição e/ou de uso 

permanente para   
a Rede de Urgência e 

Emergência do município 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 900.000,00 

 
 
 

MAC  

 
Direção de 
Urgência e 
Emergência 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

 
Garantir a manutenção dos 
equipamentos das Unidades 

de Urgência e Emergência  
através de  processo para 

contratação de empresa de 
manutenção com rotina de 

avaliações para resolução de 
possíveis avarias  

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
R$ 300.000,00 

 
 
 
 

MAC  

 
 
 

Direção de 
Urgência e 
Emergência 

 
 
 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

 
 
OBJETIVO: Manutenção e/ou ampliação e atualização  do quadro de funcionários da Rede de Urgência e Emergência 
 

Qualificar profissionais da 
recepção das Unidades de 

Urgência e Emergência 
todos do 

quadro geral das equipes 
para o  atendimento 

humanizado  

 
 

100% das equipes 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 

MAC  

 
Direção de 
Urgência e 
Emergência 

 
Coordenação de 

Educação 
Permanente 

 
Garantir a capacitação, 

qualificação e atualização 
dos profissionais da das 
Unidades de Urgência e 

Emergência 
em suas diferentes áreas 

 

 
 

100% das equipes 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 

MAC  

 
Direção de 
Urgência e 
Emergência 

 
Coordenação de 

Educação 
Permanente 
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OBJETIVO: Manutenção das atividades realizadas através do uso de viaturas e ambulâncias. 

 

 
Garantir manutenção e 
outras necessidades das 
viaturas e ambulâncias da 
SMS com contratação de 
empresa especializada 
 

 
 

100% das 
viaturas e 

ambulâncias 

 
 
R$ 200.000,00 

 
 

MAC  

 
Direção de 
Urgência e 
Emergência 

 
Coordenação de 

Controle de Custos 

 
OBJETIVO: Operacionalização de Rede de Regulação  

 

 
Garantir o controle da 

regulação dos serviços de 
saúde 

que estão determinado 
como sua 

responsabilidade com 
implantação de Núcleo 
Interno de Regulação 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 300.000,00 

 
 
 

MAC  

 
 

Direção de 
Urgência e 
Emergência 

 
 

Central Municipal 
de Regulação 

 
Garantir rede de internet 
com alta velocidade de 

transmissão para acesso e 
operacionalização  de 

sistemas de informação e 
regulação 

 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 20.000,50 

 
 

MAC  

 
Direção de 
Urgência e 
Emergência 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
 

 
Programação Anual Saúde – 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO: Maternidade Municipal 
 

DIRETRIZ: GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS 
NECESSIDADES DE SAÚDE NA ATENÇÃO  INTEGRAL  À SAÚDE DA MULHER 
 

 
OBJETIVO: Manutenção e operacionalização da Maternidade Municipal de Seropédica 

 

 
AÇÃO 

 
 
 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Garantir o repasse 
programado de todos os 

insumos, de 
materiais e equipamentos 

necessários, de 
reposição e/ou uso 

permanente para  todos os 
setores da maternidade 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 300.000,00 

 
 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 
 

Direção da 
Maternidade 

 
 
 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
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Garantir a manutenção dos 
equipamentos hospitalares 
através de  processo para 

contratação de empresa de 
manutenção com rotina de 

avaliações para resolução de 
possíveis avarias  

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 300.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 

Direção da 
Maternidade 

 
 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

Garantir serviço de 
esterilização com todos os 
componentes necessários 

modernizados para 
sua execução de forma 

segura e hábil com 
contratação de empresa 

fornecedora 

 
 

100% 

 
 
R$ 80.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

 
Implantar Plano de 

Gerenciamento de Resíduos 
Hospitalares 

 

 
 

01 plano 
executado 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Coord. de Vigilância 
Ambiental, Coord. 

de Vigilância 
Epidemiológica e 

Sanitária 
 

 
Ofertar condições de 

estocagem de material 
com adequação do espaço 

físico do 
almoxarifado 

 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 60.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 

 
Garantir condições de 

conforto e espaço físico  
necessário no refeitório da 

maternidade 

 
 

100% 

 
 
R$ 200.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
 

 
OBJETIVO: Promoção da informatização e do acesso à Internet na Maternidade Municipal 

 

Implantar sistema de 
informatização de banco 

de dados de usuárias 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 10.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Equipe de 

operadores de 
sistemas 

 
Garantir rede de internet 
com alta velocidade de 

transmissão para acesso e 
operacionalização  de 

sistemas de informação 
 
 
 
 
 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 70.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
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OBJETIVO: Aperfeiçoamento para os profissionais de saúde  

 

Qualificar profissionais da 
recepção e todos do 

quadro geral da 
maternidade no 

atendimento 
humanizado 

 
 

100% da equipe 

 
 
R$ 50.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Coordenação de 

Educação 
Permanente 

Garantir a capacitação, 
qualificação e atualização 

dos profissionais da 
maternidade em suas 

diferentes áreas 
 

 
 

100% da equipe 

 
 
R$ 30.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
 

Coordenação de 
Educação 

Permanente 

 
OBJETIVO: Promoção da avaliação de indicadores de saúde  na Maternidade Municipal 

 

 
Criar mecanismos de 
avaliação de desempenho 
dos serviços prestados com 

análise e 
monitoramento de 

indicadores hospitalares 
 

 
100% dos 

indicadores 
hospitalares 

 
 
R$ 30.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Coord. Controle, 

Regulação, 
Avaliação e 
Auditoria 

 
OBJETIVO: Manutenção  e/ou ampliação de quadro de funcionários da Maternidade 
 

 
Garantir manutenção de 

quadro e/ou ampliação de 
funcionários 

com contratação imediata 
de pessoal em caso 

de perda de funcionário 
 

 
 

100% da equipe 

 
 
R$ 300.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
 

Coord. de Recursos 
Humanos 

 
Garantir respostas aos 
exames solicitados ao 

laboratório municipal de 
análises 

 

 
 

100% dos exames 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Laboratório 

Municipal de Saúde 

 
Garantir a manutenção dos 

leitos disponíveis 
 

 
 

100% dos leitos 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
Central Municipal 

de Regulação 

 
Implantar o núcleo interno 

de regulação com 
meio de acesso ao SISREG e 

integrado ao Complexo 
Regulador Municipal 

 
 
 

 
 

01 NIR 
implantado 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Direção da 
Maternidade 

 
 

Central Municipal 
de Regulação 
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Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Ouvidoria Municipal de Saúde 
 

 
DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA GESTÃO INTERFEDERATIVA DO SUS, DE MODO A MELHORAR E APERFEIÇOAR A 
CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS AÇÕES E SERVIÇOS PRESTADOS À POPULAÇÃO 

 
OBJETIVO: Estruturação  do Serviço Municipal de Ouvidoria da Saúde 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

 
Elaborar e apresentar ao 

Conselho Municipal 
de Saúde Projeto de 

Implantação da Ouvidoria 
Municipal de Saúde 

 

 
 

01 Projeto 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coordenação 
de Ouvidoria 

 
 

Gestão Municipal de 
Saúde 

Propor a criação e 
publicação de instrumento 

normativo, que regulamente 
e defina no 

organograma e  o serviço de 
Ouvidoria no 

município. 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coordenação 
de Ouvidoria 

 
Direção de 

Planejamento e 
Programação em 

Saúde 

Apresentar junto ao 
Departamento de Ouvidoria 
Geral do SUS - Doges/SGEP-

MS, o Plano de 
Ação para a 

implantação/implementação 
de 

Ouvidoria do SUS com o 
sistema informatizado 

ouvidor SUS nível 1 
 

 
 
 
 

01 Plano 

 
 
 
 
R$ 3.000,00 

 
 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 
 
 

Coordenação 
de Ouvidoria 

 
 
 
 

SES/Ouvidoria 
Estadual de Saúde 

 
Adquirir, identificar e 

relacionar os 
equipamentos e mobiliário 
necessários, e disponibilizar 

acesso a Internet 

 
 

100% 

 
 
R$ 20.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coordenação 
de Ouvidoria 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
 

Disponibilizar 
acesso a Internet 

 

 
100% 

 
R$ 5.000,00 

 
Recurso 
Próprio  

 
Coordenação 
de Ouvidoria 

Coordenação de 
Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
 

 
Compor equipe mínima para 

atuar no Serviço 
de Ouvidoria 

 
100% 

 
R$ 50.000,00 

 
Recurso 
Próprio  

 
Coordenação 
de Ouvidoria 

 
Coord. Recursos 

Humanos 
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Garantir transporte para 
cobertura das 

demandas da ouvidoria 
 

 
100% 

 
R$ 10.000,00 

 
Recurso 
Próprio  

 
Coordenação 
de Ouvidoria 

 
Coord. Transporte 

Estabelecer fluxo de 
trabalho que mantenham a 
resolutividade e respeite os 

prazos 
estabelecidos das demandas 

 junto à Ouvidoria 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coordenação 
de Ouvidoria 

 

Divulgar junto aos setores 
que integram o SUS 

no município, o papel da 
Ouvidoria. 

 
100% 

 
R$ 3.000,00 

 
Recurso 
Próprio  

 
Coordenação 
de Ouvidoria 

 
Cord. Educação e 

Promoção em Saúde 

Estabelecer a Rede da 
Ouvidoria do SUS 

 
100% 

 
R$ 3.000,00 

 
Recurso 
Próprio  

 
Coordenação 
de Ouvidoria 

 
SES/Ouvidoria 

Estadual de Saúde 

Elaborar relatórios 
mensalmente 

 

 
100% 

 
R$ 3.000,00 

 
Recurso 
Próprio  

 
Coordenação 
de Ouvidoria 

 
 

------------------ 

 
Construir indicadores para 

estudo e avaliações 

 
 

100% 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Coordenação 
de Ouvidoria 

 
Coordenação de 

Regulação, Controle 
e Avaliação 

 
 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Conselho Municipal de Saúde 
 

 
DIRETRIZ: FORTALECIMENTO DA GESTÃO INTERFEDERATIVA DO SUS 
 

 
OBJETIVO: Ampliação  e fortalecimento da participação popular e do controle social 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Garantir repasse de material 
necessário para 

execução das atividades 
pertinentes ao 

Conselho Municipal de 
Saúde 

 
 

100% 

 
 
R$ 7.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Conselho 
Municipal de 

Saúde 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
 

Prover as condições mínimas 
necessárias para 

realização de conferências 
municipais de 

saúde e  eventos necessários 
 
 
 

 
100% 

 
R$ 7.000,00 
 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
Conselho 

Municipal de 
Saúde 

 
Coordenação de 

Controle de Custos, 
Secretaria Municipal 

de Suprimentos 
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Estimular o processo de 
discussão e controle 

social no espaço regional 
garantindo transporte 
para componentes do 

Conselho 

 
 

100% 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Conselho 
Municipal de 

Saúde 

 
 

Coord. de 
Transporte 

 
Apoiar capacitação de 

conselheiros 
 

 
 

100% 

 
 
R$ 3.000,00 

 
 

Recurso 
Próprio  

 
Conselho 

Municipal de 
Saúde 

 

 
Coord. de Educação 

e Promoção em 
Saúde 

 

 
Garantir participação e 
apresentação de todas 
as propostas, projetos, 
planos e relatórios da 

Saúde para apreciação do 
Conselho 

 

 
 
 

100% 

 
 
 
R$ 3.000,00 

 
 
 

Recurso 
Próprio  

 
 

Conselho 
Municipal de 

Saúde 

Gestão Municipal, 
Programas de 

Saúde, Vigilância em 
Saúde, Serviços da 

Assistência em 
Saúde, Dept. de 
Programação e 

Planejamento em 
Saúde, Fundo 

Municipal de Saúde 
 

 
Programação Anual Saúde - 2015 

 

 
IDENTIFICAÇÃO:  Vencimentos e Vantagens dos Funcionários da Secretaria Municipal de Saúde 
 

 
DIRETRIZ: Folhas de pagamento dos profissionais da Secretaria Municipal de Saúde 
 

 
OBJETIVO: Vencimentos e Vantagens, Pessoal Civil e Encargos Sociais 

 
AÇÃO 

 
META 

 
RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS 

 
ORIGEM 

DO 
RECURSO 

 
ÁREA 

RESPONSÁVEL 
 

 
 

PARCERIAS 

Garantir o Pagamento de 
todos os funcionários da 
Secretaria Municipal de 
Saúde e Defesa Civil de 

Seropédica 

 
 

100% 

 
 
R$ 18.000.000,00 

 
 

-------- 

 
 

Coordenação 
de 

Contabilidade e 
Finanças 

 
 

SES, Fundo Nacional 
de Saúde e Fundo 

Municipal de Saúde  

 

 

 


